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CONSILIUL JUDETEAN BRAILA

Metodologia pentru identificarea si selectia partenerilor relevanti pentru

Comitetul partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului

cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila



1. Consideratii generale
Comitetul partenerial (Structura parteneriala) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in
zone non-urbane, la nivelul judetului Braila va fi structura de tip partenerial, fira personalitate juridica, care va
avea atributii de prioritizare a proiectelor, precum si monitorizare a implementirii Programului Regional Sud-
Est 2021-2027 (PRSE 2021-2027), cu rol strategic in procesul de selectie a proiectelor prioritare in raport cu
accesarea finantérilor prin PRSE 2021-2027.

2. Cadrul legal aplicabil

v' RF(UE) 2093/2020 —Regulament (UE) al Consiliului de stabilire a cadrului financiar pentru perioada 2021 -
2027;

v' REG(UE) 1060/2021 (Regulamentul comun) — Regulamentul (UE) nr. 1060/2021 (RDC) (al Parlamentului
European si al Consiliului de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare
regionald (FEDR), Fondul social european (FSE), Fondul de coeziune (FC) si Fondul european pentru pescuit
si afaceri maritime (FEPAM), si de instituire a unor norme financiare aplicabile acestor fonduri, precum si
Fondului pentru azil si migratiune, Fondului pentru securitate internd si Instrumentul pentru managementul
frontierelor si vize;

v" REG (UE) 1058/2021 - Regulament (UE) al Parlamentului European si al Consiliului privind Fondul
european de dezvoltare regionald si Fondul de coeziune;

v Programul Regional Sud-Est 2021-2027 - versiunea aprobati de Comisia Europeani
(https://mfe.gov.ro/wp-content/uploads/2022/11/a9a0a2739b99cc9599fe03¢104ab1704-1.pdf);
v' Regulamentul delegat (UE) nr.240/2014 (Regulamentul delegat) privind Codul european de conduiti

pentru parteneriat in cadrul Fondurilor Europene Structurale si de Investitii;

v Legea nr. 315/2004 privind Dezvoltarea Regionald in Romania, cu modificirile si completarile ulterioare;

v OUG nr. 122/2020, privind unele masuri pentru asigurarea eficientizirii procesului decizional al fondurilor
externe nerambursabile destinate dezvoltirii regionale in Romaénia;

v HG nr. 936/2020, privind aprobarea cadrului general necesar in vederea implicrii autorititilor si institutiilor
din Roménia in procesul de programare si negociere a fondurilor externe nerambursabile aferente perioadei de
programare 2021-2027 si a cadrului institutionale de coordonare, gestionare si control al acestor fonduri.

3. Detalierea procesului de constituire si functionare al Comitetului partenerial (Structura
parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la
nivelul judetului Briila

Potrivit punctului (30) din expunerea de motive a Regulamentul (UE) 1060/2021(Regulamentul comun),
Potrivit art. 29 coroborat cu art. 8 din Regulamentul comun, parteneriatul include cel putin urmatorii parteneri:
(a) autorititile judetene, locale si alte institutii publice;

(b) partenerii economici si sociali;

(c) organismele relevante care reprezinta societatea civild, cum ar fi partenerii din domeniul protectiei mediului,
organizatiile neguvernamentale si organismele responsabile cu promovarea incluziunii sociale, a drepturilor
fundamentale, a drepturilor persoanelor cu handicap, a egalititii de gen si a nediscrimindirii;

(d) universitati, dupa caz.

In conformitate cu principiul guvernantei pe mai multe niveluri si cu abordarea parteneriala, partenerii selectati
vor fi implicati In implementarea Actiunii 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in
zone non-urbane, la nivelul judefului Briila, din cadrul Programului Regional Sud-Est 2021-2027, in corelare cu
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procesul de monitorizare a implementrii Strategiei de Dezvoltare a Judetului Braila 2021-2027, inclusiv prin
participarea la sedintele de monitorizare.

Conform cadrului legal de implementare a Programului Regional Sud-Est 2021-2027, structura parteneriali
Judeteand va selecta proiectele propuse spre finantare si va avea atributii in procesul de monitorizare a
implementarii strategiei, sub coordonarea AM.

Componenta Comitetului partenerial (structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila este aprobati la nivelul UAT Judetul Briila, prin Consiliul
Judetean Briila, iar comitetul partenerial va fi compus din reprezentanti ai partenerilor mentionati anterior.
Reprezentantii partenerilor vor fi selectati pe baza unor proceduri deschise si transparente. Fiecare membru
selectat al comitetului partenerial are drept de vot.

Ponderea reprezentatilor sectorului privat (societate civila si mediul de afaceri) in cadrul Comitetului partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul
judetului Briila trebuie si fie relevantd in raport cu numarul total al membrilor acestuia, dar trebuie si reprezinte
cel putin 30%.

Observatori:
v' 1 reprezentant al Autorititii de Management pentru Programul Regional Sud- Est 2021 - 2027;

Notd: Componenta si numdrul observatorilor se pot modifica in sensul suplimentdrii in functie de agenda
reuniunilor.

AM PRSE participa la lucririle comitetului partenerial avand rol consultativ.

Fiecare membru al comitetului partenerial are drept de vot. Lista membrilor Comitetului partenerial (Structura
parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului
Briila va fi publicati pe site-ul Consiliului Judetean Braila.

Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone
non-urbane, la nivelul judetului Bréila functioneazi pe baza unui Regulament de organizare §i functionare a
Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in
zone non-urbane, la nivelul judetului Brdila, care se va aproba in cadrul primei reuniuni a structurii parteneriale.

in cadrul primei reuniuni a comitetului partenerial va fi prezentat si aprobat Regulamentul de organizare si
Jfuctionare si vor fi prezentate principalele activititi ale comitetului nou-infiintat. in situatia in care Regulamentul
de organizare si fuctionare nu va fi adoptat in in cadrul primei reuniuni, o intilnire ulterioard va fi agreati de
comun acord pand la aprobarea acestuia.

Intr-o reuniune urmétoare, dupd prima reuniune de aprobare a regulamentului, vor fi aprobate:

a. criteriile de prioritizare a proiectelor din lista interventiilor dedicate valorificirii resurselor turistice ale
patrimoniului in zona non-urbani, la nivelul judetului Briila, respectiv

b. lista de proiecte prioritare ce vor fi depuse pentru a beneficia de finantare nerambursabili in cadrul PRSE
2021-2027.

In cazul in care cele doud puncte de lucru subliniate anterior nu se pot aproba in cadrul reuniunii, o intalnire
ulterioara va fi agreatd de comun acord pénd la aprobarea celor doud puncte.,

In scopul monitorizirii implementarii proiectelor la nivelul judetului Braila ce vizeazd Actiunea 6.2 —
Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-urbane, din cadrul PRSE 2021-2027,
Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zona
non-urband, la nivelul judefului Briila se reuneste cel putin o datd pe an §i examineazd implementarea Actiunii
6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-urbane din cadrul PRSE 2021-
2027 si progresele inregistrate in indeplinirea obiectivelor acesteia, inclusiv pe baza rapoartelor de monitorizare a
proiectelor prioritizate.



Comitetul partenerial este consultat si, daci este solicitat, emite un aviz cu privire la orice modificare a listei
prioritare de interventii in raport cu accesarea finantarilot prin PRSE 2021-2027.

Comitetul partenerial poate adresa observatii/ recomandari in ceea ce priveste implementarea si evaluarea
proiectelor propuse la finantare. Comitetul parteneral monitorizeaza implementarea proiectelor la nivelul judetului
Brdila ce vizeaza Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-
urbane, din cadrul PRSE 2021-2027.

Comitetul partenerial (Structura parteneriald) are urmétoarele atributii:
v Aproba Regulamentul de organizare si functionare (ROF);

v' Examineaza cazurile de incélcare a Codului de counduitd (Anexa 1 la ROF) si de absentare nemotivati a
membrilor §i recomanda revocarea sau suspendarea calitatii de membru a persoanelor/institutiilor vizate;

v' Aproba cadrul de implementare, monitorizare, evaluare a proiectelor pentru valorificarea potentialului turistic
si conservarea patrimoniului in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila propuse spre finantare prin
Programul Regional Sud-Est 2021-2027 ;

v' Aproba criteriile de prioritizare a proiectelor pentru valorificarea potentialului turistic si conservarea
patrimoniului in zone non-urbane, de la nivelul judetului Braila propuse spre finantare prin Programul
Regional Sud-Est 2021-2027 ;

v' Selecteazd proiectele prioritare in raport cu accesarea finantirilor prin PRSE 2021-2027, Actiunea 6.2 -
Valorificarea potentialului turistic §i conservarea patrimoniului in zone non-urbane, prin organizarea unei
proceduri transparente;

v' Asigurd monitorizarea strategica a implementirii proiectelor prioritare ce vizeaza valorificarea potentialului
turistic §i conservarea patrimoniului in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila, propuse la finantare prin
prin PRSE 2021-2027;

v Elaboreaza raportiri periodice privind implementarea proiectelor propuse la finantare prin Programul
Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului
in zone non-urbane. Raportirile vor fi publice pe pagina oficiald a Consiliului Judetean Briila;

v' Diseminarea de informatii §i initierea unor consultdri parteneriale extinse privind progresul implementirii
proiectelor propuse la finantare prin Programul Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea
potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-urbane;

v Analizeaza provocirile ce pot afecta evolutia implementirii proiectelor propuse la finantare prin Programul
Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului
in zone non-urbane si propune miasuri de de limitare a riscurilor si de imnubatatire a cadrului de operare.

4. Stabilirea componentei Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a
turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Comitetul partenerial (Structura parteneriala) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone
non-urbane, la nivelul judetului Briila va fi constituit din 9 membri cu drepturi egale.

Presedintia va fi asiguratd de Consiliul Judetean Briila, la nivel de presedinte sau persoani desemnati de catre
presedintele Consiliului Judetean Brdila. Asigurarea componentei comitetului partenerial va tine cont de
principiile nediscrimindrii egalitatii de sanse si egalitatii de gen. Procedura de selectie derulati de Consiliul
Judetean Briila va prioritize o componentd a comitetului care sa respecte obiectivele transversale ale Uniunii
Europene enuntate anterior.



Pentru stabilirea componentei Comitetului partenerial vor fi avute in vedere urmatoarele aspecte:
Asigurarea presedintiei de ciitre Consiliul Judetean Briiila, la nivel de presedinte.
A. Autoritati si institutii publice - 2 reprezentanti, membri cu drept de vot;

Reprezentantii autoritifilor administratiei publice locale vor fi invitate in mod direct, de ciitre
Consiliul Judetean Briila, si participe ca membri in componenta Comitetului partenerial.

B. Sectorul educational si comunitatea academicii - 2 reprezentanti, membri cu drept de vot:

Reprezentantii mediului academic §i universitar vor fi invitati in mod direct, de ciitre Consiliul
Judetean Briila, s participe ca membri in componenta Comitetului partenerial.

C. Mediul de afaceri (patronate, asocieri si structuri reprezentative ale mediului de afaceri) — 2
reprezentanti, membri cu drept de vot;

D. Societatea civild — 2 reprezentanti, membri cu drept de vot;

Lo — 1 reprezentant (organizatii non guvernamentale de tip GAL/ADI sau alte forme
parteneriale in domeniul devoltirii teritoriale sau cu activitate in domeniile turism, culturd, conservarea,
protectia, restaurarea si valorificarea durabild a patrimoniului cultural, natural si istoric, inclusiv serviciile
aferente, egalitatea de gen, incluziune, etc.);

2 — 1 reprezentant (organizatii non guvernamentale de tip GAL/ADI sau alte forme
parteneriale in domeniul devoltdrii teritoriale sau cu activitate iIn domeniile turism, culturi, conservarea,
protectia, restaurarea si valorificarea durabild a patrimoniului cultural, natural si istoric, inclusiv
serviciile aferente, egalitatea de gen, incluziune, etc.);

In cazul in care partenerii economici si sociali, precum si organismele care reprezinta societatea civila au stabilit

o organizafie-umbreld, acestea pot desemna un reprezentant unic pentru a prezenta punctele de vedere ale
organizatiei-umbreld in cadrul parteneriatului.

in constituirea si functionarea structurii parteneriale trebuie luate misuri adecvate pentru a evita potentialele
conflicte de interese in ceea ce priveste implicarea partenerilor in activitatea structurii. De asemenea, membrii
structurii parteneriale trebuie informati cu privire la obligatiile care le revin in ceea ce priveste protectia datelor
cu caracter personal, confidentialitatea si conflictele de interese, conform legislatiei in vigoare.

Reprezentarea in Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila, a institutiilor, organizatiilor, entititilor se
realizeazi, de regula, la nivel tehnic, astfel incét acestia sa detiné nivel specializat de reprezentare a acestor entititi.

5. Ceriterii de selectie pentru reprezentantii societitii civile si mediului de afaceri, de la nivelul judetului
Briila, pentru Comitetul partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului
si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Organizatiile previzute la punctul 4, litera C si litera D, vor fi selectate, pe baza unei proceduri transparente si
nediscriminatorii, in urma exprimirii interesului acestora. in cadrul procesului de selectie, se va avea in vedere
asigurarea unei reprezentdri echilibrate a domeniilor relevante pentru implementarea Programului Regional Sud-
Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-urbane.

In cazul in care partenerii sociali sau organismele care reprezinta societatea civila fac parte dintr-o organizatie de
tip confederativ general/ sectorial, nu vor fi luate in considerare formularele de intentie transmise individual de
citre membrii acesteia.



Potentialii parteneri au obligatia de a-si asuma corectitudinea si conformitatea datelor si documentelor
prezentate in procesul de selecfie si obligatiile ce le revin in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter
personal, confidentialitatea si politica privind conflictul de interese, semnind in acest sens formularul de
candidaturd.

NOTA: Dacd pe parcursul desfisurdrii activitdtii in Comitetul partenerial (Structura partenerialii) de dezvoltare
integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul Judetului Brdila, fatd de
persoanele respective s-a dispus inceperea urmdririi penale pentru fapte previzute de Codul Penal care incalcd
legislatia in domeniul de referintd, se poate dispune suspendarea participdrii la sedinte pénd la finalizarea cauzei
si solicitarea nominalizdrii unei alte persoane din cadrul institutiei.

In cazul in care partenerii economici si sociali, precum si organismele care reprezinta societatea civila au stabilit
0 organizatie-umbrela, acestea pot desemna un reprezentant unic pentru a prezenta punctele de vedere ale
organizatiei-umbrela in cadrul parteneriatului.

Preciziri generale. In cadrul procesului de selectie, Consiliul Judetean Briila va avea in vedere asigurarea unei
reprezentari echilibrate a domeniilor relevante pentru implementarea strategiei si respectarea principiilor egalitatii
de sanse, nediscrimindrii si egalititii de gen.

Motivatia organizatiilor partenerilor societatii civile, mediului de afaceri va fi exprimata printr-un formular de
candidaturid care si includd obiectul de activitate, expertiza si experienta relevanti pentru obiectivele
Programului Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea
patrimoniului in zone non-urbane.

Analiza formularelor de candidatur va fi realizata in raport cu valoarea adiugati a intregii structuri parteneriale
si va avea In vedere urmatoarele considerente:

i. Relevanta sectorului de activitate al aplicantului, evaluatd prin prisma experientei in activitdfi relevante
pentru Programul Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic §i
conservarea patrimoniului in zone non-urbane;

il. Reprezentativitatea organizafiilor partenerilor societitii civile, mediului de afaceri si universitar /a nivel
local/regional;

lii. Experienta membrilor nominalizati si nivelul de specializare al acestora relevant pentru priorititile
Actiunii 6.2;

iv. Performanta si capacitatea de planificare strategici dovediti prin derularea sau coordonarea unor
proiecte de anvergurd in perioada 2014-2020 si implicarea in proiecte si/sau actiuni locale/ regionale, cu
impact asupra dezvoltirii locale/regionale;

v. Contributia relevantd la indeplinirea obiectivelor privind principiile orizontale ale Uniunii Europene
(egalitatitii de sanse, nediscriminardirii, dezvoltirii durabile, protectiei mediului, combaterea
schimbarilor climatice, protectiei biodiversititii, protectiei grupurilor vulnerabile)

vi. Sd fie autorizate in mod corespunzitor;
vii. Sd nu fi ficut obiectul vreunei condamndri pentru o faptd care incalcd legislatia acestui domeniu;

viii. Sd isi asume corectitudinea datelor prezentate in procesul de selectie a partenerilor Comitetului partenerial

(Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniul cultural in zone non-urbane i
obligatiile ce le revin in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, confidentialitatea i
conflictele de interese precum i respectarea regulamentului de organizare si functionare a Comitetului
partenerial (Structura partenerial@) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniul cultural in zone
non-urbane, semndnd in acest sens o declaratie pe proprie rispundere.



6. Asigurarea transparentei procesului de selectie a partenerilor in Comitetul partenerial (Structura
parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la
nivelul judetului Briila

In ceea ce priveste asigurarea transparentei in selectia organizatiilor reprezentate in Comitetului partenerial
(Structura parteneriali) de dezvoltare integraté a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul
judetului Bréila sunt avute in vedere urmatoarele etape de desfisurare a procesului de selectie a partenerilor pentru
organizatiile prevazute la punctul 4, litera C si litera D:

In cazul partenerilor de la punctul 4, litera A si litera B, procesul de selectie se va face prin invitare directa.

1) Apelul privind selectia partenerilor:

Publicarea unui anunt privind selectia partenerilor care reprezintd mediul de afaceri si societatea civila
pentru Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrata a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila, prin care sé fie aduse la cunostinta publicului datele
relevante pentru participarea organizatiilor interesate la procesul de selectie, pe pagina web a Consiliului
Judetean Braila (www.portal-braila.ro) sau pe alte canale de comunicare. Se va publica anuntul de selectie
a partenerilor (Anexa A), in cadrul céruia se vor indica termenele limiti de transmitere a Formularelor de
Candidatura (Anexa B) si modalitatea de transmitere a acestora, precum si Grila de calificare (Anexa C) si
Grila de evaluare si selectie (Anexa D).

Prin anuntul de selectie , Consiliul Judetean Briila invita partenerii care reprezintd mediul de afaceri si
societatea civild s isi exprime interesul de a participa la selectia pentru constituirea Comitetului partenerial
(Structura partenerial#) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la
nivelul judetului Braila (Anexa A).

Publicarea anunfului de selectie se va realiza de catre UAT Judetul Briila, prin Consiliul Judetean Briila,
pe pagina web a Consiliului Judetean Briila, www:portal-braila.ro sau prin alte canale de comunicare in
masa, care si asigure informarea in mod transparent a tuturor partilor interesate. Anuntul va include
numérul de locuri disponibile pentru reprezentantii societatii civile si reprezentantii mediului de afaceri.

2) De asemenea, va fi publicat si Formularul de Candidaturd privind selectia in vederea constituirii
Comitetului partenerial (Structura parteneriala) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural
in zone non-urbane, la nivelul judetului Braila (Anexa B).

Partenerii vor fi alesi dintre organizatiile care au raspuns anuntului public, in termenul limitd comunicat in
cadrul anuntului public.

3) Etapele de evaluare si selectie:

a. Partenerii interesati vor transmite Formularul de candidatura prevazut in Anexa B, inclusiv documentele
solicitate.

b. Primirea Formularelor de Candidaturd — Anexa B si a documentelor solicitate, conform instructiunilor
comunicate in anuntul de selectie in termenele indicate si la adresele de corespondentd mentionate in anuntul
de selectie;

c. Constituirea Comisiei de Evaluare si Selectie se va realiza la nivelul Consiliului Judetean Briila, prin
dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Briila si va fi alcatuitd din 1 presedinte (cu drept de vot) si
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membri (minimum 2 persoane), care vor efectua evaluarea si selectia candidatilor, in baza criteriilor de
evaluare;

d. Desfasurarea procesului de evaluare si selectie se va derula pe baza informatiilor prevazute in Formularele
de Candidaturd, avand la baz# Grila de calificare (Anexa C) si Grila de Evaluare si Selectie previizuti in
Anexa D la prezenta Metodologie;

e. Comunicarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie se va realiza pe pagina web, dupa analizarea si
evaluarea tuturor Formularelor de Candidaturi;

f. Depunerea si solutionarea contestatiilor se va realiza in termen de maxim 5 zile de la data publicarii
rezultatelor procesului de evaluare si selectie, prin formularea unei contestatii care sa includd obiectul
contestatiei si argumentele care sustin punctul de vedere al organizatiei cu privire la aspectele contestate;
contestatiile se solutioneazi de cétre o comisie formatd din 3 persoane, desemnati la nivelul Consiliului
Judetean Briila, prin dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Briila, altele decét cele care au participat
la procesul de evaluare si selectie;

Candidatii au dreptul de a contesta o singurd dati rezultatul procedurii de selectie, in termen de 5 zile
lucritoare de la publicarea pe pagina web a rezultatelor procesului de evaluare si selectie.

Documentul va avea titlul ,,Contestatie” si va include:
* Datele de identificare ale contestatarului
* Numdérul de inregistrare a candidaturii
* Obiectul si motivatia contestatiei
* Documentele pe care se intemeiaz& motivatia
» Semnitura reprezentantului legal, precum si stampila organizatiei, dupi caz.
Acestea se vor trimite la adresa de e-mail ........cccccconverieiiniiiniecinccine e

Contestatiile transmise in orice alt mod (postd, curier, depunere personald la registraturd CJ Braila),
transmisd pe o altd adresd de email nu va fi luatd in considerare, chiar daci e respectat termenul de
transmitere.

g. Comunicarea rezultatelor finale ale procesului de evaluare si selectie se va realiza in termen de 5 zile de
la finalizarea perioadei de primire a contestatiilor, pe pagina web a Consiliului Judetean Briila..

Prin acceptarea prezentei metodologii, partenerii isi exprima acordul cu privire la prelucrarea de catre Consiliul
Judetean Briila a datelor cu caracter personal ale organizatiilor care transmit Formularele de Candidatura si a

tuturor persoanelor fizice nominalizate in cadrul acestora.

Prezenta Metodologie intrd in vigoare la data publicirii sale pe pagina web a Consiliului Judetean Briila.



ANEXE

Anexa A — Anunf privind selectia partenerilor economici si sociale si a organismelor care reprezinti societatea
civild pentru Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila;

Anexa B — Formular de candidaturi privind selectia in vederea constituirii Comitetului partenerial (Structura
parteneriald) de dezvoltare integraté a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul
judetului Braila;

Anexa C — Grila de calificare pentru selectia membrilor Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de
dezvoltare integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Anexa D - Grila de evaluare si selectia membrilor Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare
integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Anexa E :

DECLARATIA DE CONFIDENTIALITATE SI IMPARTIALITATE a Comitetului partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integraté a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane,
la nivelul judetului Braila

DECLARATIA PRIVIND EVITAREA CONFLICTULUI DE INTERESE a Comitetului partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane,
la nivelul judetului Briila

Scrisoare de informare privind aprobarea prealabild a candidaturii depuse in vederea constituirii
Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Braila

Scrisoare de informare privind respingerea candidaturii depuse in vederea constituirii Comitetului
partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone
non-urbane, la nivelul judetului Braila

Scrisoare de informare privind aprobarea candidaturii depuse in vederea constituirii Comitetului
partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone
non-urbane, la nivelul judetului Briila

Scrisoare de informare privind respingerea candidaturii depuse in vederea constituirii Comitetului
partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone
non-urbane, la nivelul judetului Braila



Anexa A

Anunt privind selectia partenerilor care reprezintd mediul de afaceri si societatea civili relevanti

pentru Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Brdila

Consiliul Judetean Bréila demareazi procesul de constituire a Comitetului partenerial (Structura partenerial) de
dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Braila.

Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integraté a turismului si patrimoniului cultural in zone
non-urbane, la nivelul judetului Briila va fi structura de tip partenerial, fird personalitate juridica, care va avea
atributii de prioritizare a proiectelor, precum si monitorizare a implementérii Programului Regional Sud-Est 2021-
2027 (PRSE 2021-2027), cu rol strategic in procesul de selectie a proiectelor prioritare in raport cu accesarea
finantarilor prin PRSE 2021-2027.

in vederea selectarii unor parteneri reprezentativi si implicati, UAT Judetul Briila, prin Consiliul Judetean Braila
invitd organizatiile interesate reprezentative pentru societatea civild (ONG, asociatii, fundatii din domeniul
devoltirii teritoriale, turism, culturd, promovarea patrimoniului natural gi cultural sau in domeniul egalitate de
gen, demnitate sociald si/sau nediscriminare si/sau incluziune) si mediul de afaceri (patronate, asocieri si structuri
reprezentative ale mediului de afaceri) sd 1si exprime interesul pentru participarea la Comitetul partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul
judetului Briila, prin completarea si transmiterea Formularului de candidaturi atasat la Metodologia de selectie
pentru constituirea Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Bréila si a documentelor din prezentul anunt.

Selectia partenerilor va avea in vedere reprezentarea echilibratd a organizatiilor relevante pentru implementarea
obiectivelor Programului Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si
conservarea patrimoniului in zone non-urbane.

Termenul limiti pentru transmiterea documentelor este

In cadrul procesului de evaluare si selectie, Consiliul Judetean Briila va avea in vedere reprezentativitatea,
expertiza si experienta organizatiilor selectate, acestea urméand ca acestea sa fie implicate activ in planificarea si
implementarea Actiunii 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-urbane
din cadrul PRSE 2021-2027.

Organizatiile/entititile sunt invitate si depuni, pani la data de.........., la sediul........... , sau la adresa de email:
.......................................... urmatoarele documente:

1. Actul constitutiv si statutul organizatiei (copie certificatd conform cu originalul de reprezentantul legal);

2. Dovada inregistrarii infiingdrii/constituirii la instanta competentd (copie certificatd conform cu originalul de
reprezentantul legal);

3. Codul de inregistrare fiscald (copie certificatd conform cu originalul de reprezentantul legal);

4. Ultima decizie privind numirea reprezentantilor legali ai organizatiei si dovada inregistririi acesteia la instanta
competentd (copie certificatd conform cu originalul de reprezentantul legal);

5. Dovezile de reprezentativitate: hotdrdrea judecdtoreascd de constatare a indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate a organizatiei partenerilor sociali si ultima verificare de cétre instanti a conditiilor de
reprezentativitate (copii certificate conform cu originalul de reprezentantul legal);
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6. Certificat de cazier fiscal si certificat de cazier judiciar al persoanei juridice (sau declaratie pe proprie
rdspundere a reprezentantului legal, cu conditia prezentarii certificatelor pana in ziua anterioard primei reuniuni a
Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in
zone non-urbane, la nivelul judetului Briila;

7. Formularul de candidatura completat;

8. Declaratie pe proprie rispundere a reprezentantului legal cd fsi asumi corectitudinea si conformitatea
documentelor si datelor prezentate in procesul de selectie a partenerilor Comitetului partenerial (Structura
parteneriald) de dezvoltare integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judefului
Briila, precum si obligatiile ce i revin in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal, confidentialitatea
si conflictele de interese precum si respectarea Regulamentului de organizare si functionare a Comitetului
partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone non-
urbane, la nivelul judetului Briila;

9. Adresi de desemnare a membrului titular si a supleantului in Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de
dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Braila semnata
de reprezentantul legal al organizatiei, care va cuprinde numele complet, functia si datele de contact ale persoanei
desemnate;

10. Declaratie pe proprie rdspundere a membrului titular si a supleantului desemnat in Comitetul partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul
judetului Briila (in cazul in care membrul titular/supleantul este o persoana diferitd de reprezentantul legal al
organizatiei) cd 1si asumd obligatiile ce 1i revin in ceea ce priveste protectia datelor cu caracter personal,
confidentialitatea si conflictele de interese.

Nedepunerea dosarului complet in termenul precizat, atrage descalificarea organizatiei/entitdtii din procesul de
selectie a partenerilor mambrii ai Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului
si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Braila.
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Anexa B

FORMULAR DE CANDIDATURA

privind selectia in vederea constituirii Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare
integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Toate cdmpurile sunt obligatorii. Formularul completat se va transmite, atdt scanat (cu semndturd si optional
stampild) cdt si in format editabil, pe adresa ..., email: pdndladatade.........

1) Denumirea organizatiei:

2) Adresa postald completa (judet, localitate, cod, strada, numar):

3) Forma juridica:

3) Codul de inregistrare fiscald/ nr. nregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor:

4) Telefon, fax, e-mail organizatie:

5) Reprezentant legal (Nume, prenume, functie):

6) Persoana de contact (Nume, prenume, functie):

7) Obiectivul pentru care este depusé candidatura:

8) Persoane nominalizate pentru a face parte din cadrul Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de
dezvoltare integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila (maxim
2 persoane, dintre care 1 membru titular, si 1 membru supleant; se vor indica nume, prenume, numdr de telefon,
adresd de e-mail, pentru fiecare persoand);

9) Vi rugdm si precizafi care este categoria pentru care se depune candidatura dvs. din lista prezentati mai jos:
Llorganizatie din mediul de afaceri (patronate, federatii, confederatii, asociatii profesionale, etc.);

Ulorganizatie in domeniul egalitate de gen si nediscriminare, incluziune si demnitate sociald (ONG-uri - fundatii,
asociatii);

Corganizatie cu activitate dovedit in domeniile turism, culturd, dezvoltare teritorial, conservarea, protectia,
restaurarea, valorificarea durabild a patrimoniului cultural, natural si istoric, inclusive serviciile aferente (ONG-
uri, inclusiv tip GAL sau ADI, alte forme parteneriale legal constituite);

Nota: Se va bifa o singuri categorie

12



10) Organizatia, organismele sale de conducere si administrare si persoanele nominalizate au fost implicate in
cazuri de fraudare a fondurilor europene privind coeziunea, in cazuri de deturnare de fonduri, sau in situatii de
abatere de la normele europene in ceea ce vizeaza utilizarea fondurilor europene privind coeziunea, sau au fost
condamnate definitiv pentru infractiuni previzute de legislatia nationala sau comunitari in materie de accesare a
fondurilor europene; sau au fost condamnate penal pentru fapte de coruptie, evaziune fiscala si/sau spalare de
bani

Se alege o singurd variantd de rdspuns (rdspunsul pozitiv conduce la respingerea candidaturii):
LIDA
LINU

11) Organizatia, organismele sale de conducere si administrare si persoanele nominalizate inteleg faptul ca
transmiterea acestui formular constituie un acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Se alege o singurd variantd de rdspuns (rdspunsul negativ conduce la respingerea candidaturii):
LIDA
LINU

12) Relevanta activititii organizatiei pentru domeniul vizat in formularul de candidaturi

Subcriteriu 1. Vechimea organizaliei in domeniul vizat (se va preciza vechimea organizatiei asa cum reiese
din documentele depuse):

[ Peste 5 ani
O Intre 3-5 ani

[ Sub 3 ani

Subcriteriu 2. Actiuni. proiecte. initiative derulate (se vor enumera actiuni, proiecte, initiative derulate de
organizatie in domeniul vizat):

L] minim 5 actiuni, proiecte, initiative
O 3, 4 actiuni, proiecte, initiative

0 1, 2 actiuni, proiecte, initiative

Subcriteriu 3. Impactul si complexitatea actiunilor. proiectelor, initiativelor derulate (se vor descrie):

[1 Minim doua actiuni, proiecte, initiative derulate in parteneriat, in judetul Briila,
[1 O actiune, proiect, initiativd derulati in parteneriat, in judetul Braila,

[ Actiunile, proiectele, initiativele au fost derulate individual, in judetul Briila.

13) Reprezentativitatea organizatiei la nivel judetean/local (evenimente, actiuni, activititi, etc.)

Se alege o singurd variantd de rdspuns:
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Subcriteriu 1. Oreanizalia are:

O sediul/filiala/sucursala in Jud. Braila;

O membri din Judetul Briila;

Subcriteriu 2. Reprezentativitatea organizatiei la nivel judetean/local (evenimente, actiuni, activititi)

O reprezentativitatea este la nivel judetean pentru domeniul vizat;

0O reprezentativitatea este la nivel local.

14)  Capacitatea de implementare proiecte

0] Organizatia a fost implicatd in minim 3-5 proiecte cu finantare europeana/ national#/ alti finantare,
[J Organizatia a fost implicata in 2 proiecte cu finantare europeand/ nationald/ alta finantare,

[ Organizatia a fost implicati intr-un proiect cu finantare europeand/national#/alti finantare,

[J Organizatia NU a fost implicata in niciun proiect cu finantare european#/ nationald/ alti finantare,
Descriefi maxim 5 proiecte si furnizati un rezumat (maxim 1 pagina).

15)  Politica privind principiile orizontale ale Uniunii Europene

Precizati dacd organizatia dumneavoastrd, prin activitatea desfdsuratd si proiectele implementate, a adus
contributii relevante in oricare dintre domeniile: egalitate de sanse, nediscriminare, dezvoltare durabild,
protectia grupurilor vulnerabile.

01 Organizatia dovedeste (prin activitatea desfasurati si/sau proiectele implementate) faptul ci a adus contributii
relevante in 2 sau mai multe dintre domeniile: egalitate de sanse, nediscriminare, incluziune sociali si/sau de gen.

U Organizatia dovedeste (prin activitatea desfasuratii si proiectele implementate) faptul ci a adus contributii
relevante in unul dintre domeniile: egalitate de sanse, nediscriminare, incluziune sociali si/sau de gen.

Va rugam sa descriefi actiunile intreprinse prin care s-au adus contributii relevante in oricare dintre
domeniile precizate mai sus (maxim 1 pagind).

.......................................................................................................................................

Pentru fiecare domeniu se vor acorda 2 puncte.

L Organizatia NU dovedeste faptul ci a adus contributii relevante in oricare dintre domeniile: egalitate de
sanse, nediscriminare, incluziune sociala si/sau de gen.

16) Vi rugim si detaliati modul in care preconizati cii participarea organizatiei dumneavoastri va
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aduce valoare adiugatd activititii Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare

integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila. (max. I
pagind.)

............................................................................................................................

Cunoscénd ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu Art. 292 din Codul Penal, declar pe propria
raspundere ci informatiile furnizate sunt conforme cu realitatea si confirm corectitudinea datelor prezentate

in procesul de selectie.

Asuminnumele......................... (denumirea organizatiei) responsabilititile ce ne revin in ceea ce priveste
protectia datelor cu caracter personal, confidentialitatea si evitarea conflictului de interese si sunt deacord cu
prelucrarea datelor personale mentionate in prezentul formular si in documentele atasate, in scopul efectuirii
de citre Consiliul Judetean Braila a verificarilor in cadrul prezentei proceduri de selectie.

Data Semnatura Reprezentant legal si optional stampila
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Anexa C

Grila de calificare pentru selectia membrilor Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de

dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul

judetului Briila

CRITERII DE CALIFICARE

DA

NU

Formularul de candidatura a fost depus pana la termenul indicat prin anuntul de
selectie

Toate sectiunile Formularului de candidaturi sunt completate

| Organizatia are personalitate juridicd si este inregistratd/autorizati in mod

corespunzétor, conform legislatiei in vigoare si functioneaza in prezent

Forma juridica de organizare corespunde celor solicitate in anuntul de candidatura

Activitatea organizatiei se incadreaza intr-unul din domeniile prevazute la punctul
9 din formularul de candidaturd, conform statut, documente statutare in vigoare si
alte documente din care si rezulte: domeniul de activitate, sediul
social/filiala/sucursala, reprezentant legal in prezent, vechimea in domeniul vizat.

Organizatia, organismele sale de conducere si administrare NU au fost implicate
in cazuri de fraudare a fondurilor europene, in cazuri de deturnare de fonduri sau
in situatii de abatere de la normele europene in ceea ce vizeaza utilizarea fondurilor
europene, NU au fost condamnate definitiv pentru infractiuni prevazute de
legislatia nationald sau comunitard in materie de accesare a fondurilor europene
si NU au fost condamnate penal pentru fapte de coruptie, evaziune fiscali si/sau
spélare de bani.

Solicitantul isi asuma corectitudinea si conformitatea datelor si documentelor
prezentate in procesul de selectie si obligatiile ce 1i revin in ceea ce priveste

protectia datelor cu caracter personal, confidentialitatea si conflictele de interese,
semnénd in acest sens formularul de candidatur3

l

BbservaEi ..................

Notd: In cazul in care partenerii sociali sau organismele care reprezintd societatea civild fac parte dintr-o
organizafie de tip confederativ general/sectorial care a depus o candidaturd sau este membru cu drept de vot,nu vor
[i luate in considerare formularele de candidaturd transmise individual de cditre membrii acesteia.

Neindeplinirea oricdruia dintre criteriile de calificare atrage dupd sine respingerea candidaturii, fard a mai
continua procesul. Pentru criteriile de calificare neindeplinite se va mentiona la rubrica Observatii motivul
neindeplinirii. La aceeasi rubricd se pot menfiona si alte motive ale respingerii candidaturii (ex.. aplicantul face
parte dintr-o organizatie de tip confederativ general/ sectorial, care a depus o solicitare distinctd sau este membru

cu drept de vot).
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Anexa D

Grila de evaluare si selectia membrilor Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de
dezvoltare integratii a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul
judetului Briila

Nr.

Crt. Criteriu de selectie Punctaj

Relevanta activititii organizatiei pentru domeniul vizat in formularul de
candidaturi:
Subcriteriu 1. Vechimea organizaliei in domeniul vizat (se va preciza vechimea
organizatiei asa cum reiese din documentele depuse):
- Peste 5 ani — 4 puncte
- Intre 3-5 ani — 2 puncte
- Sub 3 ani — 1 punct
Subcriteriu 2. Actiuni, proiecte, initiative derulate (se vor enumera actiuni,
proiecte, initiative derulate de organizatie in domeniul vizat):
- Minim 5 actiuni, proiecte, initiative — 3 puncte Maxim
- 3, 4 actiuni, proiecte, initiative — 2 puncte 10
- 1, 2 actiuni, proiecte, initiative — 1 punct
In cazul in care comisia apreciazi ci actiunile prezentate nu sunt relevante puncte
pentrudomeniul vizat, se vor acorda 0 puncte.

Subcriteriu 3. Impactul si complexitatea actiunilor._proiectelor, initiativelor
derulate:
- Minim doud actiuni, proiecte, initiative derulate in parteneriat, in judetul
Braila— 3 puncte
- O actiune, proiect, inifiativd derulata in parteneriat, in judetul Braila — 2
puncte
- Actiunile, proiectele, initiativele au fost derulate individual, in judetul
Briila - 1punct
in cazul in care comisia apreciazi ca actiunile nu intrunesc conditiile de mai sus, se
vor acorda 0 puncte.

Punctajul final pentru acest criteriu se calculeazd prin insumarea punctelor
obtinute la cele 3 subcriterii de mai sus.

Reprezentativitatea organizatiei la nivel teritorial (evenimente, actiuni,
activititi,membri etc)
Subcriteriu 1. Organizatia are:

- sediul/filiala/sucursala in judetul Bréila - 5 puncte

- membri din judetul Braila - 2 puncte

Punctajul aferent celor doud conditii nu se cumuleazd. Maxim
In cazul in care niciuna dintre conditii nu este indeplinitd, se vor acorda 0 puncte. 10

Subcriteriu 2. Reprezentativitatea organizatiei la nivel teritorial (evenimente, puncte
actiuni,activitdti etc)

- punctaj maxim de 5 puncte dacd reprezentativitatea este la nivel judetean

pentru domeniul vizat;

- 3 puncte daca reprezentativitatea este la nivel local.
Capacitatea de implementare proiecte

= Organizatia a fost implicati in 3-5 proiecte cu finantare europeani/ nationala/ 6-10
altd finantare, ) |
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TOTAL

|
CN:t Criteriu de selectie Punctaj
= Organizatia a fost implicati in 2 proiecte cu finantare europeand/ nationala/
alta finantare,
* Organizatia a fost implicatd intr-un proiect cu finantare europeana/
nationald/ altd finantare,
* Organizatia NU a fost implicata in niciun proiect cu finantare europeani/
national/ alta finantare,
Pentru fiecare proiect se vor acorda 2 puncte, dar nu se vor acorda mai mult de 0
10 puncte pentru acest criteriu. B
Politica privind principiile orizontale ale Uniunii Europene
= Organizatia dovedeste (prin activitatea desfasurata si proiectele implementate)
faptul ca a adus contributii relevante in domeniile: egalitate de sanse, 4-10
nediscrimindrii, dezvoltirii durabile, protectiei mediului, combaterea
schimbdrilor climatice, protectiei biodiversitdfii, protectiei grupurilor
4 vulnerabile.
* Organizatia NU dovedeste faptul ci a adus contributii relevante in oricare | 0
dintre domeniile: egalitate de sanse, nediscriminare, incluziune sociali si/sau
de gen.
Pentru fiecare domeniu se vor acorda 2 puncte. -
Vi rugim si detaliati modul in care preconizati ci participarea organizatiei TOTAL:
dumneavoastri va aduce valoare adaugati activititii Comitetului partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in 0-10
zone non-urbane, la nivelul judetului Braila.
5
50
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Anexa E

DECLARATIA DE CONFIDENTIALITATE $1 IMPARTIALITATE al Comitetului partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone
non-urbane, la nivelul judetului Briila

Subsemnatul(a) , in calitate de presedinte/evaluator al candidaturilor
primite in vederea analizirii §i evaluarii, ma oblig sa pastrez confidentialitatea asupra oricirei informatii
sau document (,.informatie confidentiala’) dezvaluitd mie ori pregatita de mine in cursul sau ca rezultat al
procesului de selectie si consimt ca acestea si le utilizez numai in scopul acestei selectii si ci nu vor fi
dezviluite unei terte parti.

Consimt si nu pastrez copii ale niciunei informatii scrise.

De asemenea, mid angajez si nu copiez/péstrez informatii in format electronic privind candidaturile
evaluate, asa cum sunt puse la dispozitia mea de citre presedintele Comisiei. Informatiile confidentiale nu
vor fi dezviluite niciunui alt angajat sau expert.

Totodata, declar c& imi voi indeplini responsibilitatile cu onestitate si impartialitate. Declar ca sunt independent fatz
de toate partile care au de cistigat din procesul de selectie.

Nu exista fapte sau circumstante previzibile, prezente sau trecute, sau care s apard in viitorul apropiat,
caresd-mi afecteze independenta fatd de oricare dintre solicitanti; iar dacd pe parcursul procesului de
selectie vaapdrea evident ca o asemenea relatie existad sau a fost stabilitd, ma voi retrage de-indati din
procesul de selectie. In mésura in care pe parcursul procesului de evaluare apar fapte sau circumstante care
sd-mi afectezeindependenta fagi de oricare dintre solicitanti, ma oblig sa comunic deindati aceste aspecte
presedintelui comisiei de selectie si Consiliului Judetean Briila.

Nume, prenume
Semndtura

Data
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DECLARATIA PRIVIND EVITAREA CONFLICTULUI DE INTERESE a Comitetului
partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural
in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Subsemnatul(a) , In calitate de presedinte/evaluator declar urmatoarele:

e nu am fost implicat in elaborarea candidaturilor;

e nu am sprijinit cu informatii, care si conduci la competitia neloiala;

e nu detin parti sociale, pérti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre candidati;

e nu fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre candidati;

e nu am informatii privind implicarea persoanelor cu care mi aflu in relatii profesionale sau personale in
elaborarea candidaturilor primite si evaluate de Comisia de Selectie din care fac parte sau care sa aiba
calitatea de candidat;

sgs e

e in cazul in care pe parcursul procesului de selectie constat ca ma aflu intr-una din situatiile mentionate mai
sus, ma oblig sé sesizez in scris, in scopul inlocuirii mele.

Aceastd Declarafie a fost daté pe proprie réispundere sub sanctiunile previzute de legislatia civili si penala
privind falsul in declaratii.

Nume, prenume
Semnitura

Data
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Scrisoare de informare privind aprobarea prealabili a candidaturii depuse in vederea constituirii

Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Ciitre,

Instituia:

In atentia: Domnului/Doamnei ....... - functie
Numdr inregistrare candidaturd: ..........
Domeniul pentru care se aplicd: ...........

Stimate Domnule/Doamni ............. ,

Prin prezenta vd facem cunoscut ci in urma evaludrii candidaturii depuse privind selectia
partenerilor care reprezintd mediul de afaceri i societatea civila pentru constituirea Comitetului partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane,
la nivelul judetului Briila, candidatura dumneavoastra a obtinut ............ de puncte.

Va informdm ci Lista finald a candidafilor declarati admisi urmare selectiei membrilor
Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila va fi publicata pe site-ul Consiliului Judetean Briila
(www.portal-braila.ro) dupd solutionarea contestatiilor.

De asemenea, v vom informa in scris individual asupra rezultatului final.

Vi aducem la cunostinté ci fiecare membru al Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de
dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila
dispune de un vot si cd o organizatie poate fi reprezentata in cadrul Comitetului partenerial (Structura
parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul
judetului Braila pentru o singuri categorie.

Astfel, in cazul in care organizatia dumneavoastrd a optat pentru mai multe categorii, va solicitim
sd ne comunicati o singurd categorie pe care doreste sd o reprezinte in cadrul Comitetului partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane,
la nivelul judetului Briila.

De asemenea, in cazul in care sunt selectate castigitoare organizatii diferite, avind acelasi
reprezentant legal, acestuia i se va solicita s aleaga o singurd organizatie care si facid parte din Comitetul
partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone
non-urbane, la nivelul judetului Braila.

Un candidat care se considerd nedreptitit de punctajul obtinut poate formula in scris o contestatie
care va fi trimisa spre solutionare Consiliului Judetean Briila, pe adresa de e-mail . in
termen de 5 zile lucritoare de la data comunicérii prezentei. Formatul, confinutul si modalitatea de
transmitere a contestatiei sunt prezentate in cadrul metodologiei ce a fost facut public la lansarea acestei
proceduri de selectie.

Contestatarul nu poate sd depund documente noi in sustinerea cauzei si nu poate si modifice
continutulcandidaturii.

Cu stimi,
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Scrisoare de informare privind respingerea candidaturii depuse in vederea constituirii
Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Catre,

Institutia.

In atentia: Domnului/Doamnei ....... - functie
Numdyr inregistrare candidaturd. ..........

Domeniul pentru care se aplicg. ...........

Stimate Domnule/Doamnii ............. ,

Prin prezenta va facem cunoscut cd, in urma verificarii indeplinirii criteriilor de calificare/selectie pentru
candidatura dumneavoastri depusd in vederea selectiei membrilor Comitetului partenerial (Structura
parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul
judetului Bréila, candidatura dumneavoastra a fost declarata respinsa, din urmétoarele motive:

Un candidat care se considerd nedrepttit de rezultatele procesului de evaluare a candidaturilor poate formula
in scris o contestatie care va fi trimisa spre solutionare Consiliului Judetean Briila, pe adresa de e-
mail: in termen de 2 zile lucritoare de la data comunicarii prezentei.

Formatul, continutul si modalitatea de transmitere a contestatiei sunt prezentate in cadrul
metodologiei ce a fost facut public la lansarea acestei proceduri de selectie.

Contestatarul nu poate sd depund documente noi in sustinerea cauzei si nu poate si modifice
continutulcandidaturii.

V& multumim pentru participare si speram intr-o colaborare viitoare.

Cu stima,

..........................................
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Scrisoare de informare privind aprobarea candidaturii depuse in vederea constituirii
Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Citre,

Institutia:

In atentia: Domnului/Doamnei .......- functie
Numdr inregistrare candidaturd: ..........
Domeniul pentru care se aplicd. ...........
Stimate Domnule/Doamni .............,

Prin prezenta va facem cunoscut cd in urma evaludrii candidaturii depuse privind selectia partenerilor care
reprezintd mediul de afaceri si societatea civild pentru constituirea Comitetului partenerial (Structura
parteneriald) de dezvoltare integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul
judetului Briila si a expirdrii perioadei de contestatii, organizatia dumneavoastra a fost selectats si declarati
ADMISA, cu un punctaj de .....puncte pentry domeniul ......

Vi inform#m cd Lista finald a candidatilor declarati admisi, ca urmare a selectiei membrilor Comitetului
partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-
urbane, la nivelul judetului Briila si a expirarii perioadei de contestatii, va fi publicati pe site-ul Consiliului
Judetean Briila — www.portal-braila.ro.

De asemenea, vi_solicitim si nominalizati 1 membrul titular si 1 membr nt in_vederea
constituirii Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila.

Precizati numele si prenumele persoanelor desemnate, functia, adresa de e-mail si numirul de telefon. Se va
avea in vedere desemnarea unor reprezentanti cu functii de decizie, pentru a-si putea asuma deciziile luate in
cadrul Comitetului partenerial. De asemenea, se va asigura promovarea egalititii dintre barbati si femei,
precum si nediscriminarea.

Se va avea In vedere ca persoanele ce vor fi nominalizate si indeplineasca urmatoarele conditii:

* nu au ficut obiectul vreunei condamndri pentru comiterea unei fraude/ infractiuni referitoare la obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora in perioada 2007-2023.

» impotriva lor nu a fost inceputd urmarirea penald pentru comiterea unei fraude/infractiuni referitoare la
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora in perioada
2007-2022.

Persoana de contact din partea Consiliului Judetean Braila este , telefon » e-
mail:

Vi multumim pentru participare.

Cu stima,
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.......................................

Scrisoare de informare privind respingerea candidaturii depuse in vederea constituirii
Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Citre,
Institutia:

In atentia: Domnului/Doamnei ....... - functie

Numdr inregistrare candidaturd: ..........

Domeniul pentru care se aplicd: ...........

Stimate Domnule/Doamni ............. ,

in urma verificarii indeplinirii criteriilor de calificare/selectie pentru candidatura dumneavoastri depusa in
vederea selectiei membrilor Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a
turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila si a expirarii perioadei
de contestatii/solutionarea contestatiei, vii informim ci aceasta a fost RESPINSA.

Vi multumim pentru participare si sperdm intr-o colaborare viitoare.

Cu stima,
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ANEXA 2

ﬂ%ﬁ/ﬁoz%

CONSILIUL JUDETEAN BRAILA

Regulament de organizare si functionare al
Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila
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(1

)

Articolul 1- Dispozitii Generale

In conformitate cu prevederile Programului Regional Sud-Est 2021-2027 (PRSE 2021-2027), coordonarea si
monitorizarea procesului de selectie a proiectelor prioritare in raport cu accesarea finantirilor prin Programul
Regional Sud-Est 2021-2027 va fi asiguratd prin activitatea Comitetului partenerial (Structura partenerial)
de dezvoltare integraté a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, 1a nivelul judetului Briila.

Infiintarea §i functionarea acestei structuri parteneriale vor asigura premisele implicarii tuturor actorilor
relevanti (mediu asociativ, de afaceri si academic si autoritati publice locale/ UAT) de la nivelul judetului
Briila.

Consiliul Judetean deruleazi o procedura transparenti si deschisi de selectare a reprezentantilor mediului de
afaceri §i societétii civile pentru a se asigura un nivel optim de reprezentativitate pentru misiunea si obiectivele
comitetului partenerial si urmarind principiile egalitatii de gen, egalitatii de sanse si nediscrimindrii.

Prezentul regulament stabileste atributiile si modul de organizare si functionare al Comitetului partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la
nivelul judetului Briila, regulament ce va fi aprobat in prima sedintd a comitetului.

Durata mandatului Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila coincide cu perioada de implementare a
Programului Regional Sud-Est 2021-2027.

Art.2-Atributiile Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrata a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila
Comitetul partenerial are urmatoarele atributii:

v

v

Aprobd Regulamentul de organizare si functionare (ROF);

Examineaza cazurile de incilcare a Codului de counduiti (Anexa 1 la ROF) si de absentare nemotivati a
membrilor §i recomandi revocarea sau suspendarea calititii de membru a persoanelor/institutiilor vizate;

Aproba cadrul de implementare, monitorizare, evaluare a proiectelor pentru valorificarea potentialului turistic
si conservarea patrimoniului in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila propuse spre finantare prin
Programul Regional Sud-Est 2021-2027,

Aprobd criteriile de prioritizare a proiectelor pentru valorificarea potentialului turistic si conservarea
patrimoniului in zone non-urbane, de la nivelul judefului Braila propuse spre finantare prin Programul
Regional Sud-Est 2021-2027;

Selecteazd proiectele prioritare in raport cu accesarea finantirilor prin PRSE 2021-2027, Actiunea 6.2 -
Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-urbane, prin organizarea unei
proceduri transparente;

Asigurd monitorizarea strategici a implementrii proiectelor prioritare ce vizeaza valorificarea potentialului
turistic §i conservarea patrimoniului in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila, propuse la finantare prin
prin PRSE 2021-2027,;

Elaboreaza raportari periodice privind implementarea proiectelor propuse la finantare prin Programul
Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului
in zone non-urbane. Raportirile vor fi publice pe pagina oficiala a Consiliului Judetean Briila;
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v

v

Diseminarea de informatii si initierea unor consultiri parteneriale extinse privind progresul implementirii
proiectelor propuse la finantare prin Programul Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea
potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-urbane;

Analizeaza provocirile ce pot afecta evolutia implementirii proiectelor propuse la finantare prin Programul
Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului
in zone non-urbane si propune misuri de de limitare a riscurilor si de imnubititire a cadrului de operare.

Rolul Consiliului Judetean Briila:

elaboreazi procedurile, organizeaz si deruleazi o proceduri transparent si nediscriminatorie de selectare
a partenerilor economici si sociali si a organismelorcare reprezinti societatea civild in vederea constituirii
Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane, de la nivelul judetului Briila, pentru a se asigura un nivel optim de
reprezentativitate pentru misiunea si obiectivele comitetului partenerial si urmirind obiectivele
transversale ale Uiunii Europene privind egalitatea de gen, egalitatea de sanse si nediscriminare.

constituie Comitetul partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane, de la nivelul judetului Briila;

asigurd presedintia Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, de la nivelul judetului Briila;

asigurd secretariatul activitafii Comitetului partenerial (Structura parteneriala) de dezvoltare integrati a
turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila.

Articolul 3 — Componenta Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a
turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

(1) Componenta Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila se stabileste de catre Consiliul
Judetean Briila cu respectarea principiilor parteneriatului si reprezentativitifii, in conformitate cu prevederile
art. 39, coroborat cu prevederile art. 8 din Regulamentul (UE) nr.1060/2021 si ale Acordului de Parteneriat
2021-2027.

(2) Lista institutiilor si organizatiilor reprezentate in Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare
integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila cu statut de
membru titular va fi comunicati in prima reuniune a grupului si va fi publicati pe site-ul www.portal-braila.ro.

(3) Nominalizarea si retragerea nominalizirii reprezentantilor institutiilor/organizatiilor/entititilor (membrii
titulari si supleanti) se face de catre conducitorul entitatii respective, cu respectarea regimului

e o

incompatibilitatilor §i a conflictelor de interese, si se comunicd in scris Secretariatului permanent al
Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului s patrimoniului cultural in
zone non-urbane, la nivelul judetului Braila, in termen de 5 zile lucratoare de la data ludrii acestei decizii.

(4) Desemnarea/nominalizarea reprezentantilor in Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare
integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila trebuie si se
fundamenteze pe urmitoarele cerine aplicabile organizatiei din care face parte:

" Expertiza si/sau experienta in domenii relevante pentru aria de interventie a Programului Regional
Sud-Est 2021-2027;

* Nivelul de reprezentare/capacitate de decizie;

* Capacitate de analizi si evaluare a implicatiilor i efectelor deciziilor luate;
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= Abilitatea de comunicare verbali si in scris;
= Integritatea si transparenta in luarea deciziilor;

* Experienta in managementul, gestionarea sau monitorizarea proiectelor finantate din fonduri europene
in exercitiul de programare 2014-2020 sau alte finantiri relevante;

= principiilor egalitdtii de gen si nediscriminarii.
(5) Componenta institufionald a Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a

turismului §i patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Braila, precum si orice modificiri
aduse acesteia, se stabilesc prin dispozitie a Presedintelui Consiliului judetean si se publici pe site-ul propriu.

(6) Ponderea reprezentantilor sectorului privat (societate civild si mediul de afaceri) in cadrul Comitetului
partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone non-
urbane, de la nivelul judetului Briila trebuie sa fie relevanta in raport cu numirul total al membrilor acestuia,
dar sd reprezinte cel putin 30%.

(7) Componenta nominald a Comitetului partenerial (Structura parteneriala) de dezvoltare integrati a turismului
si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila, precum si orice modificare adusi
acesteia, se stabileste pe baza nominalizarilor facute de fiecare entitate reprezentatsi in Comitetul partenerial
(Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la
nivelul judetului Briila.

(8) Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in
zone non-urbane, la nivelul judetului Briila este alcituit din presedinte si membri.

(9) Membrii sunt persoanele desemnate de organizatiile membre, care participd la reuniunile Comitetului
partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-
urbane, la nivelul judetului Braila avand drept de vot.

(10)Membrii comitetului au desemnati reprezentanti: 1 membru titular sau 1 membru supleant. Fiecare membru
titular are dreptul la un singur supleant.

(11) Membrii supleanti au drept de vot numai atunci cind participa la reuniunile Comitetului partenerial (Structura
parteneriald) de dezvoltare integrati a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul
judetului Bréila in locul membrilor titulari.

(12) In situatii exceptionale, in caz de indisponibilitate atdt a membrului titular, cat si a supleantului, institutia
reprezentatd poate delega un inlocuitor, cu toate drepturile si obligatiile previzute prin ROF. Mandatul se
transmite n scris Secretariatului Permanent al Comitetului partenerial (Structura parteneriala) de dezvoltare
integrata a turismului i patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Braila, cu cel putin 3
zile inaintea datei reuniunii Comitetului partenerial.

(13) In cazul in care nici membrul titular si nici supleantul sdu nu participd la dou# reuniuni succesive, presedintele
comitetului partenerial dispune revocarea si cere inlocuirea acestora.

(14)La invitatia presedintelui sau membrilor comitetului partenerial, pot participa in calitate de invitati sau
observatori la reuniuni, reprezentanti ai institutiilor europene, ai institutiilor administratiei publice centrale si
locale si ai altor organisme nationale/internationale, precum si experti tematici (in functie de subiectele
abordate in agenda reuniunii). Acestia participd la reuniune numai la punctul/punctele de pe Agenda pentru
care au fost invitai i pot lua cuvantul sau formula recomandari doar in legétura cu aspectele specifice pentru
care au fost invitati si participela reuniune. Invitatii pot formula puncte de vedere cu privire la punctele din
agenda.

(15)Un reprezentant al Autoritifii de Management pentru Programul Regional Sud-Est 2021-2027 participa, in
calitate de observator, avand rol consultativ.
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Art. 4 — Presedintele
(1) Presedintele comitetului partenerial este Presedintele Consiliului Judetean Briila. Presedintele Comitetului

partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone
non-urbane, la nivelul judetului Braila are drept de decizie (vot).

(2) Presedintele conduce activitatea comitetului partenerial, exercitind urmétoarele atributii:

a)  Convoacd reuniunile comitetului partenerial si conduce lucrérile/dezbaterile acestora in conditiile
realizarii cvorumului;

b)  Se asigura ca adoptarea deciziilor comitetului partenerial se face prin consens. In cazul in care nu
existd consens, presedintele va supune la vot. Aprobarea se realizeazi cu votul a cel putin 50%-+1
din numarul membrilor prezenti;

¢)  Aproba agenda si lista invitatilor la reuniunile comitetului partenerial,
d)  Semneazd minutele reuniunilor comitetului partenerial,

¢)  Din proprie initiativd sau la initiativa membrilor comitetului partenerial, in functie de agenda
reuniunii,presedintele poate invita orice persoana, avind competentd in problematica abordati, sa
participe la lucrarile comitetului partenerial;

f)  Analizeazi propunerile de convocare a reuniunilor extraordinare si decide convocarea acestora, in
conditiile art. 7, al prezentului regulament;

g)  Revocd/suspendi calitatea de membru in cazul confirmirii de citre OLAF/DLAF/ DNA/EPPO a
unei suspiciuni de fraudd/ conflict de interese in legaturad cu implementarea Programului Regional
Sud-Est 2021-2027.

h)  Reprezintd comitetul partenerial in relatiile cu tertii.

(3) In cazul in care nu poate participa la o reuniune, presedintele deleagi atributiile sale unei persoane cu functie
de conducere din cadrul Consiliului Judetean Briila.

Art. 5 - Membrii

(1) Reprezentarea in comitetul partenerial a institutiilor, organizatiilor, entitdtilor, se realizeaza, de reguld, la
nivel de director/functie de conducere astfel incét acestia sd detind un inalt nivel de reprezentare a acestor
entititi. Persoana desemnati reprezintd entitatea care l-a mandatat.

(2) Membrii comitetului partenerial au urmatoarele drepturi si responsabilitifi:
a. de a participa la reuniunile comitetului partenerial si la procesul de adoptare a deciziilor, prin vot;

b. de a se consulta, anterior reuniunii comitetului partenerial, cu institutia/comunitatea pe care o reprezinti,
asupra punctelor de pe agenda comitetului partenerial si a materialelor puse in discutie si de a putea face dovada
in acest sens (minutd, e-mail, informare etc.);

c.de a studia si de a formula observatii/completiri cu privire la documentele suport puse la dispozitie de
comitetul partenerial inaintea reuniunii;

d. de a participa activ la dezbateri in cadrul reuniunii comitetului partenerial;

€. de a disemina deciziile si documentele adoptate in reuniunea comitetului partenerial (cu respectarea
confidentialititii asupra dezbaterilor si datelor, acolo unde este cazul) si de a face dovada in acest sens la
urmitoarea reuniune (minutd, e-mail, informare);

f. de a informa comitetul partenerial in legaturd cu activitatea desfisuratd intre reuniunile comitetului
partenerial, legate de implementarea Programului Regional Sud-Est 2021-2027 in domeniul siu de
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competenta;

g. de a pune in discutie aspecte relevante legate de implementarea Programului Regional Sud-Est 2021-2027
si de a fi informat de comitetul partenerial cu privire la acestea;

h. de a contribui, potrivit competentei, la elaborarea oriciror documente relevante privind progresele in
implementarea Programului Regional Sud-Est 2021-2027 sau in promovarea principiilor orizontale (egalitate,
nediscriminare, dezvoltare durabili).

(3) Calitatea de membru inceteazi cind persoana nominalizatd in comitetul partenerial se afld intr-una din
urmétoarele situatii:

a.1si inceteazd activitatea in autoritatea publica, institutia sau organismul pe care il reprezintd in comitetul
partenerial;

b. intervin modificéri ale cadrului legal de organizare si functionare a institutiilor/ organizatiilor/ entititilor
reprezentate in comitetul partenerial;

In aceste cazuri (alin. a) si b)), institutia vizati va transmite o noua nominalizare cétre secretariatul permanent
al comitetului partenerial in termen de maximum 5 zile lucratoare.
c. la emiterea suspiciunii de fraudid/conflict de interese pana la confirmarea/infirmarea suspiciunii, persoanei

vizate sé {i fie suspendata calitatea de membru al comitetului partenerial.

d. este confirmata suspiciunea de fraudd/conflict de interese de citre DLAF/OLAF si inaintati DNA, situatie in
care calitatea de membru este suspendati;

e. este confirmatd suspiciunea de fraudd/conflict de interese de catre DNA si Tnaintatd instantei de judecats,
situatie in care calitatea de membru este revocata.

in acest caz, Secretariatul comitetului partenerial va notifica institutia/entitatea vizatd si va solicita o noud
nominalizare.

In situatia in care suspiciunea de fraudi/conflict de interese este instituita si confirmata asupra organizatiei
partenere, in functie de etapa de evaluare a suspiciunii (DLAF/OLAF/DNA/EPPO/instantii) aceasta este
suspendatd/revocatd din comitetul partenerial si, daca este posibil, inlocuitd cu organizatia care, in baza
candidaturii depuse pentru selectia partenerilor comitetului partenerial a obtinut primul punctaj declarat respins
in acelagi domeniu de implementare Programul Regional Sud-Est 2021-2027 pentru care a depus candidatura
si organizatia suspendaté/revocati.

f. Persoanele nominalizate de organizatiile/institutiile membre ale comitetului partenerial nu respecti regimul
nominalizarea reprezentantului institutiei/organizatiei/ entitatii (membru titular sau supleant) si informeaza
Secretariatul Permanent, in termen de 5 zile lucritoare de la data ludrii acestei decizii.

g. Absenteazd de la doud reuniuni consecutive ale comitetului partenerial, atdit membrul titular, cat si
supleantul acestuia, precum si inlocuitorul desemnat.

(4) Inlocuirea membrilor (titulari si supleanti), se realizeazi in baza aceleiasi proceduri transparente de
desemnare/nominalizare la care se face referire in art. 3 (3, 4) din prezentul ROF.

(5) Pentru nereprezentarea in mod repetat a unei institutii/unui partener in cadrul comitetului partenerial si
lipsa de interes in legaturd cu activitatea acestuia, Presedintele comitetului partenerial solicitd comitetului
partenerial si aprobe excluderea institutiei/partenerului din componenta comitetului partenerial. Pentru
inlocuire se aplicd aceeasi procedurd aplicabild situatiei de suspendare/revocare a organizatiei ca urmare a
confirmérii unei suspiciuni de fraudd/conflict de interese.

(6) In cazul in care pe parcursul implementirii Programului Regional Sud-Est 2021-2027 se identifici
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necesitatea cooptirii de noi membri permanenti in cadrul Comitetului partenerial, acest proces se realizeazi in
baza unei proceduri transparentede desemnare/nominalizare, cu modificarea corespunzitoare a prezentului
ROF.

(7) Membrii Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane, la nivelul judefului Bréila nu sunt remunerati pentru activitatea desfisurata in cadrul
acestuia.

Art. 6 — Secretariatul permanent

(1) Activitatea Comitetului partenerial (Structura parteneriald) de dezvoltare integratdi a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila este sprijiniti de un Secretariat
Permanent, asigurat de Consiliul Judetean Briila si coordonat de Presedintele comitetului partenerial.

(2) Secretariatul are, In principal urmétoarele atributii:
a) asigurd respectarea termenelor stabilite;
b) asigura pregitirea logistica si transmiterea invitatiilor de participare la reuniunea comitetului partenerial;

c¢) primeste §i, dupd caz, intocmeste, integreazi, documentele suport relevante desfisuririi reuniunilor
comitetului partenerial si asigura transmiterea acestora citre membrii comitetului partenerial;

d) monitorizeazi implementarea deciziilor comitetului partenerial §i asigurd schimbul de informatii referitor
la acestea cu membrii comitetului partenerial;

e) primeste §i asigurd solutionarea corespondentei legata de activitatea comitetului partenerial,;

f) asigura arhivarea, in format electronic si pe hartie, a tuturor documentelor referitoare la reuniunile comitetului
partenerial;

g)asigurd publicarea pe pagina de intemet a Consiliului Judetean Briila (www.portal-braila.ro) a
informatiilor privitoare la activitatea comitetului partenerial;

(3) Orice solicitare de informatii cu privire la activitatea grupului de lucru se adreseazi Secretariatului
permanent, fie pe cale electronicd, la adresa de e-mail: ..............c.oocoovvvviiiieneicei

Art. 7 — Reuniunile Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului
si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

(1) Comitetul partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integratii a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila se reuneste cel putin o dati pe an sau ori de céte ori
este solicitatd de cétre presedinte sau la cererea a 1/3 dintre membri. Propunerea se transmite in scris
Secretariatului Comitetului partenerial, iar presedintele decide data convocarii reuniunii.

(2) Convocarea reuniunilor, transmiterea invitatiilor, a agendei preliminare si a documentelor de lucru citre
membri se realizeazi de Secretariatul permanent al comitetului partenerial cu cel putin 5 zile lucritoare Inaintea
datei reuniunii. Reuniunile extraordinare se convoaci intr-o perioadd mai scurtd, de reguli 2-3 zile lucritoare.

(3) La invitatia presedintelui sau membrilor comitetului partenerial, la reuniuni pot lua parte si invitati, cu rol
consultativ care insd vor participa exclusiv la punctul/punctele din agenda pentru care au fost invitati s
participe.

(4) Convocarea reuniunilor comitetului partenerial se face in scris, invitatiile fiind transmise prin e-mail.

(5) Propunerile de completare/modificare a agendei preliminare se adreseazi Secretariatului in termen de 5 zile
lucratoare de la data primirii. Agenda finald impreuna cu documentele suport se transmit membrilor cu cel putin
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7 zile lucritoare inainte de data reuniunii.

(6) Secretariatul permanent al comitetului partenerial poate furniza membrilor, pani in preziua reuniunii sau chiar
in cadrul reuniunii, alte informatii relevante cu privire la ordinea de zi, astfel incat acestia si aibi la dispozitie
cele mai recente informatii cu privire la subiectele aflate pe agenda.

(7) La inceputul fiecérei reuniuni, se adoptd agenda.
(8) La sfarsitul fiecdrei reuniuni se stabileste data indicativa a urmatoarei reuniuni a comitetului partenerial.
(9) Reuniunile comitetului partenerial nu au caracter public.

(10) Deciziile adoptate in cadrul reuniunilor comitetului partenerial sunt consemnate intr-un registru special de ctre
Secretariatul permanent.

(11) Minuta reuniunii, intocmita de Secretariatul permanent, se transmite membrilor (inclusiv celor care nu au fost
prezenti), precum si celorlalti participanti la reuniunea comitetului partenerial, in termen de 5 de zile lucritoare
de la data reuniunii.

(12) Observatiile asupra minutei pot fi trimise secretariatului in termen de maxim 5 zile lucritoare de la primire.
Observatiile sunt consemnate in anexi la minuti si sunt avute in vedere la intocmirea textului final al minutei.
Documentul final si anexele sunt transmise membrilor si celorlalti participanti la reuniunea comitetului
partenerial cel mai tarziu in 45 de zile lucritoare de la data reuniunii.

(13) La inceputul fiecdrei reuniuni se adoptd minuta precedentei reuniuni a comitetului partenerial.
(14) Deciziile si minuta reuniunii (documentul final) sunt publicate pe site-ul Consiliului Judetean Briila.

(15) Reuniunile comitetului partenerial se desfisoara in limba roména. Secretariatul permanent se asiguri ci sunt
disponibile servicii de traducere a documentelor si de interpretare in si din limba engleza pe parcursul
reuniunilor, atunci cind este necesar.

(16) Reuniunile extraordinare ale comitetului partenerial se desfisoara conform aceleiasi proceduri precum
reuniunile ordinare.

(17) Reuniunile comitetului partenerial vor avea loc, de reguld, cu prezenti fizicd pentru membrii cu drept de vot.
in cazuri exceptionale, acestea pot avea loc si in format hibrid (cu prezenta fizica si online).

(18) Membrii cu drept de vot care nu pot participa fizic 1a o reuniune a comitetului partenerial pot participa in format
online cu informarea, in prealabil, a secretariatului permanent al comitetului partenerial.

Art. 8 — Procesul decizional

(1) Deciziile Comitetului partenerial sunt valide daca la reuniune participa 50%+1 din membrii cu drept de vot.
P P

(2) In cazul in care nu se realizeaza cvorumul previzut la alin. (1), in termen de 5 zile lucritoare, se organizeazi o
a doua reuniune in format hibrid sau o reuniune exclusiv online, situatie in care comitetul partenerial decide in
modvalabil in lipsa cvorumului previzut la alin.(1), indiferent de numarul membrilor participanti la reuniunea
comitetului partenerial.

(3) In intelesul prezentului regulament, consensul este expresia acordului de vointa al membrilor cu privire la
problema supusi dezbaterii si la decizia propusa, consideratd cea mai bund pentru implementarea
corespunzitoare a Programului Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului
turistic §i conservarea patrimoniului in zone non-urbane pe baza unor argumente coerente §i pragmatice, pe
care comitetul partenerial o poate adopta la acel moment.

(4) Deciziile se iau prin consens. In cazul in care nu exista consens, presedintele va supune la vot punctul dezbitut.
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Aprobarea se realizeazi cu votul a cel putin 50%+1 din numarul membrilor prezenti, iar participantii online
vor comunica votul lor in scris, prin mijloace electronice, la data desfisurarii reuniunii comitetului partenerial.

(5) La initiativa Presedintelui comitetului partenerial, membrii pot fi consultati si in scris. In spiritul respectarii
principiului parteneriatului, aceastd procedurd se aplicé doar in cazuri exceptionale justificate corespunzitor.

(6) Secretariatul permanent informeaza in scris membrii comitetului partenerial, in legatura cu aspectele care fac
obiectul procedurii scrise si le solicita opinia, in vederea adoptérii.

(7) Comentariile primite in cadrul procedurii scrise sunt centralizate de Secretariat si supuse analizei Presedintelui
comitetului partenerial. In functie de problemele ridicate de membrii comitetului partenerial, Presedintele
comitetului partenerial, le discutd §i clarificd cu membrii care le-au formulat. In urma acestor discutii,
Presedintele poate dispune, dupd caz, retransmiterea documentului revizuit pentru o nou# consultare a
membrilor sau organizarea unei reuniuni extraordinare a comitetului partenerial.

(8) In lipsa unui raspuns scris din partea membrilor in cadrul procedurii scrise, documentele se consideri adoptate.
In cazul in care documentele propuse sunt respinse de mai mult de 1/2 dintre membrii grupului de lucru, acestea
vor fi dezbitute in cadrul unei reuniuni ordinare sau extraordinare a comitetului partenerial.

(9) Secretariatul permanent al comitetului partenerial transmite membrilor varianta finald a documentelor adoptate
in cadrul unei proceduri scrise ce constd in transmiterea prin email a documentelor ce sunt supuse aprobirii,
transmiterea raspunsului scris (vor de aprobare sau respingere) in termen de 48 h de la primirea solicitarii de
aprobare.

Art. 9 — Consultiri informale

(1) In afara reuniunilor comitetului partenerial, la propuncrea presedintelui sau a unei treimi din numdrul
membrilor se pot realiza, utilizind mijloacele de comunicare electronica, consultiri informale pe teme de
interes privind implementarea Programului Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea
potentialului turistic i conservarea patrimoniului in zone non-urbane, fara caracter decizional.

(2) In functie de urgenta eventualelor propuneri rezultate in urma consultirilor informale, acestea vor fi incluse pe
ordinea de zi a urmétoarei reuniuni sau vor face obiectul procedurii de consultare in scris.

Art. 10 — Circuitul si pastrarea documentelor

/1) Transmiterea oficiald a documentelor cétre membrii comitetului partenerial /invitatii comitetului partenerial
se efectueaza prin e-mail.

(2) Secretariatul permanent al comitetului partenerial asigurd pastrarea tuturor documentelor aferente activitatii
comitetului partenerial si arhivarea acestora.

(3) Secretariatul permanent al comitetului partenerial asigurd transmiterea spre publicare a documentelor pentru
care s-a previzut publicarea pe site-ul Consiliului Judetean Briila.

Art. 11 — Codul de conduiti

(1) ROF trebuie sd prevadd masuri de prevenire a conflictelor de interese care pot si apard in legiturd cu
participarea membrilor in comitetul partenerial.

(2) Identificarea conflictelor de interese, actuale sau potentiale in activitatea comitetului partenerial trebuie si aiba
in vedere respectarea:

» modului in care este definit conflictul de interese in regulamentele europene si legislatia nationala;

> atributiile comitetului partenerial in exercitarea carora membrii se pot afla in conflict de interese: in
principiu, atributiile prevazute la art. 2 lit. A si B (examineazi si aproba) din ROF.
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(3) Membrul comitetului partenerial care constatd cd se afld/s-ar putea afla in conflict de interese actual sau
potential in legéturd cu un subiect ce face obiectul dezbaterii in cadrul unei reuniuni a comitetului partenerial
sau in cadrul procedurii de consultare scrisd aduce la cunostinta Presedintelui comitetului partenerial aceasti
situatie, inaintea dezbaterii.

Presedintele comitetului partenerial analizeazi situatia si dispune, dupa caz, ca membrul si nu participe
grupului la discutiile si deciziile care au loc in cadrul reuniunii comitetului partenerial in leg#tura cu subiectul
vizat sau sé nu exprime un punct de vedere in cazul consultirii scrise.

(4) Codul de conduitd (Anexa 1), care face parte integrantd din ROF si se aproba odatd cu acesta, stabileste
principiile in baza cérora se desfasoara activitatea comitetului partenerial.

(5) Membrii comitetului partenerial semneaza o declaratic de impartialitate si confidentialitate si de asumare a
Codului de conduiti o singurd daté pentru toate participarile la reuniunile comitetului partenerial, iar in cazul
nerespectérii prevederilor acestuia pot fi revocati, potrivit procedurii previzute la art. 5 din ROF. Documentele
si informatiile confidentiale vor fi marcate/declarate de citre grupul judetean pentru fiecare reuniune in parte.

Art. 12 — Transparenta

(1) Rapoartele anuale ale Comitetului partenerial vor fi publice pe pagina oficiald a Consiliului Judetean Briila in

format deschis.

'2) Lista membrilor Comitetului partenerial va fi publica pe pagina oficiald a Consiliului Judetean Briila.

(3) Orice cetdfean poate solicita inform#ri privind activitatea Comitetului partenerial prin intermediul
secretariatului permanent. Acesta are obligafia de a respecta termenele legale in vigoare pentru solicitirile de
informatii de interes public aferente Legii nr. 544/2001.

Art. 13 — Principiile egalititii de gen, nediscriminirii si egalititii de sanse

(1) Comitetul partenerial se angajeazi si promoveze si sa aplice principiile transversale ale Uniunii Europene
referitoare la egalitatea de gen, egalitatea de sanse si nediscriminare in toate activititile sale. Comitetul de va
asigura de combatere a oricérei forme de discriminare si pentru a asigura participarea egala si echilibrati a
tuturor membrilor in procesele decizionale.

(2) Comitetul partenerial va monitoriza actiunile de asigurare si promovare a egalititii de gen, egalititii de sanse
si nediscrimindrii in ceea ce tine de implementarea finantérilor aferente Programului Regional Sud-Est 2021-
2027, in corelare cu Strategia de Dezvoltare a judetului Braila. Rapoartele anuale de monitorizare ale
Comitetului partenerial vor include o sectiune dedicatd obiectivelor transversale ale Uniunii Europene in
domeniile enuntate anterior.

Art. 14 - Dispozitii finale

(1) Regulamentul intrd in vigoare la data aprobérii de citre Comitetul partenerial (Structura parteneriald) de
dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului cultural in zona non-urbani, la nivelul judetului
Briila, in cadrul primei sedinte a comitetului partenerial.

(2) Regulamentul poate fi modificat prin decizie a comitetului partenerial. Modificarile intrd in vigoare de la
data deciziei.

(3) ROF si modificdrile acestuia se publicd pe pagina de web a consiliului judetean https://www.portal-braila.ro/).
Anexe ROF:

> Anexa 1 - Codul de conduita al Comitetului partenerial (Structura partenerialii) de dezvoltare
integratd a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila
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Anexa 1 - ROF

Codul de Conduita
al membrilor Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila

Membrii Comitetului partenerial (Structura parteneriali) de dezvoltare integrati a turismului si
patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila au obligatia de a respecta
urmatoarele reguli de conduit:

1. si actioneze impartial, In interesul implementarii proiectelor propuse la finantare prin Programul Regional Sud-
Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-
urbane, in concordanti cu scopul si obiectivele acestuia;

2. sd emitd opinii/analize/documente de pozitie pertinente care si sprijine implementarea Programului Regional
Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 - Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-
urbane, ori de céte ori este solicitat, si sd participe activ la dezbaterile din cadrul intrunirilor comitetului
partenerial;

. calitatea de membru nu conferd acestora drept de reprezentare al Comitetului partenerial (Structura parteneriald)
de dezvoltare integraté a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane, la nivelul judetului Briila sau
al opiniei autoritatilor responsabile cu implementarea Programului Regional Sud-Est 2021-2027, in raport cu
terte parti;

. interventiile in cadrul reuniunilor comitetului partenerial trebuie si asigure un climat de discutii civilizat,
constructiv, fiind axate strict pe problematica comunicata in agenda, fiird si aduca atingere integrititii morale a
celorlalti membri sau a unor terti, nediscriminatorii;

. sa 1a decizii, Tn limita mandatului ce i-a fost conferit de organizatia pe care o reprezintd, in interesul realizirii
atributiilor comitetului partenerial si si nu actioneze in scopul obtinerii de avantaje financiare sau alte beneficii
pentru sine sau pentru altii;

. si declare Presedintelui comitetului partenerial orice situatie de conflict de interese in care se afla sau s-ar putea
afla in legtura cu un anumit subiect supus dezbaterii;

. s pastreze confidentialitatea informatiilor prin a céror divulgare s-ar putea leza interesul legitim al oricirei
institutii, organizatii sau persoane, sau prin a céror utilizare privilegiatd s-ar putea crea avantaje nelegitime;

. & se supund si sd aducd la indeplinire Intocmai si la termen deciziile comitetului partenerial adoptate in
conditiile ROF.
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ANEXA - PROCEDURA PENTRU PRIORITIZAREA PROIECTELOR AFERENTE
OBIECTIVULUI 5 AL STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A JUDETULUI BRAILA 2021-
2027 — O5. ASIGURAREA UNEI DEZVOLTARI INTEGRATE SOCIALE ECONOMICE SI

DE MEDIU LA NIVEL LOCAL SI AL PATRIMONIULUI CULTURAL, TURISMULUI SI
SECURITATII




CUPRINS
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2. PROCEDURA DE PRIORITIZARE ......voriesssssseseseersaseasssasesssnsesssassssnssssisssnssssessnssssnssessesessnnessansessnans

3.1. Selectia unei liste scurte de Proiecte ............cccco et
3.2. Selectia proiectelor Prioritare............cocuviiiiiiee e s et e e et e e s e aetes




1. CONTEXT S| SCOPUL PROCEDURII

Prioritizarea investitiilor publice reprezintd un element esential pentru dezvoltarea
teritoriald integrata, contribuind la maximizarea rezultatelor proiectelor, alocarea eficienta
a resurselor si corelarea investitiillor publice cu principalele obiective stabilite in cadrul
Strategiei de dezvoltare a judetului Braila 2021-2027.

Programul Regional Sud-Est 2021-2027 subliniaza faptul cad Regiunea Sud-Est are o
identitate turisticd (urband si non-urbanad) recunoscutd national si international, insa
capacitatea si calitatea infrastructurii turistice si starea precara a patrimoniului cultural,
istoric si natural necesitd masuri de regenerare care sa imbunéatateasca oferta de servicii
si confortul turistilor si localnicilor, in special in zonele non-urbane, contribuind Ia
reducerea disparitatilor economice rural-urban.

Astfel, Programul Regional Sud-Est 2021-2027 urmareste o abordare strategic3 integrata
a investitiilor, care sa evite fragmentarea impactului socio-economic, maximizand valoarea
adaugata a sectorului turistic si valorificdnd durabil patrimoniul din zonele urbane si non-
urbane, prin: conservarea, protectia si valorificarea durabild a patrimoniului cultural, istoric
si natural, dezvoltarea infrastructurii din domeniul cultural si a serviciilor culturale;
imbunatatirea infrastructurii de turism, in special in zonele care dispun de un potential
valoros; valorificarea resurselor naturale prin sustinerea turismului balnear /de wellness/
etc.

Prioritatea 6 — O regiune atractivd are ca obiectiv promovarea dezvoltarii integrate si
incluzive In domeniul social, economic si al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului
natural, a turismului sustenabil si a securitatii in zonele urbane, si urmareste valorificarea
resurselor turistice si ale patrimoniului cultural, istoric si natural prin:

e Actiunea 6.1 — Dezvoltare integrata (DUI) in zonele urbane prin regenerare urbané,
conservarea patrimoniului si dezvoltarea turismului

o Actiunea 6.2 — Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in
zone non-urbane

Avand in vedere faptul ca sprijinul pentru dezvoltarea urbana integrata in cadrul Actiunii
6.1 — Dezvoltare integratd (DUI) in zonele urbane prin regenerare urbané, conservarea
patrimoniului si dezvoltarea turismului se va acorda in baza strategiei integrate de
dezvoltare urbana/ strategiei de dezvoltare urbana/ strategiei aferentd zonei urbane
functionale (ZUF), prezenta procedura de prioritizare se referd la interventiile ce vor fi
sprijinite prin Actiunea 6.2 — Valorificarea potentialului turistic si conservarea
patrimoniului in zone non-urbane, sprijinind abordarea integrata a turismului non-urban.

Totodata, pentru a sprijini abordarea integrata si participativa a acestui domeniu, in cadrul
Strategiei de dezvoltare a judetului Brdila a fost definit, conform cerintei specifice a
Programului Regional Sud-Est 2021-2027 din cadrul Prioritétii 6 — O regiune atractiva,
Acfiunea 6.2 — Valorificarea potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zonele
non-urbane, un mecanism de guvernantid al dezvoltérii teritoriale pentru finantarea si
implementarea proiectelor in domeniile turismului si patrimoniului cultural printr-o abordare
teritoriala integrata in zonele rurale - structura parteneriala judeteana de dezvoltare
integrata a turismului si patrimoniului cultural in zone non-urbane de la nivelul
judetului Braila, coordonata de Consiliul Judetean Briila.




Astfel, scopul prezentei procedurii este de a ghida procesul de prioritizare derulat de
structura parteneriald judeteand de dezvoltare integratd a turismului si patrimoniului
cultural in zone non-urbane de la nivelul judetului Bréila, in vederea obtinerii unei liste de
proiecte prioritare in domeniul turismului si patrimoniului, implementabile pe termen scurt
si mediu (2024-2027) si sustenabile din punct de vedere financiar.

2. PROCEDURA DE PRIORITIZARE

Prioritizarea proiectelor se va face pe baza procedurii asumate, validat la nivelul structurii
parteneriale judetene si aprobata prin Dispozitie a Presedintelui a Consiliul Judetean
Braila, iar lista proiectelor priorizate va fi anexa a Strategiei de dezvoltare a judetului Braila
2021-2027. Procesul de prioritizare va fi desfasurat la nivelul structurii parteneriale
judetene.

| Conform strategiei, mecanismul de guvernanti este structurat pe doua niveluri, respectiv nivelul
decizional si nivelul executiv, cu atributii bine definite si delimitate:

e Nivelul decizional prin Consiliul Judetean Braila cu responsabilitatea de a aproba documentele
strategice de la nivel judetean si a inifia demersurile pentru asigurarea nfiintarii si functiondrii
optime a mecanismului de guvernanta teritoriala,

* Nivelul executiv prin stabilirea mecanismului de guvernanta, a regulamentului de functionare si
a metodologiei de selectie a partenerilor, prioritizérii proceselor de lucru si procedurilor de
selectie, monitorizare si evaluare a portofoliului de proiecte si indicatorilor aferenti.

Principalii pasi si structurile responsabile in cadrul procesului de prioritizare sunt
prezentate in continuare:

Pasul 1 - infiintarea si stabilirea componentei structurii parteneriale judetene sub
coordonarea Consiliului Judetean Braila Tn urma unui proces transparent de selectare a
membrilor societatii civile.

Pasul 2 - Elaborarea unui proceduri de prioritizare si a criteriilor de prioritizare
aferente listei de proiecte pentru Obiectivul 5 din Strategia de Dezvoltare a Judetului Bréila
2021-2027 de catre Consiliul Judetean Braila.

Pasul 3 — Transmiterea catre membrii structurii parteneriale inaintea primei intalniri
de lucru a a procedurii de prioritizare a proiectelor, a criteriilor de prioritizare a proiectelor
aferenta Obiectivului 5 al Strategiei de dezvoltare a judetului Braila 2021-2027.

Pasul 4 — Prima intalnire de lucru a structurii parteneriale judetene - cu rolul ca
membrii structurii s valideze procedura si criteriilor de prioritizare a proiectelor si sa
ajusteze procedura daca vor considera necesar.

Pasul 5 — Derularea procedurii de prioritizare de citre Consiliul Judetean Briila —
conform etapelor si regulilor stabilite prin procedura.

Pasul 6 - intalnire de lucru pentru prioritizarea proiectelor — Fiecare membru din
structura parteneriala va nota si prioritiza proiectele pe baza propunerilor depuse, pe baza
criteriilor de prioritizare.




Pasul 7 - Validarea listei de proiecte prioritare — In urma centralizzrii tuturor punctajelor
si clasamentul proiectelor in functie de punctaje, a caror corectitudine este validata de
secretariatul tehnic al structurii parteneriale, este aprobata lista finala de proiecte prioritare.

Pasul 8 — Actualizarea Strategiei de Dezvoltare a judetului Bréila 2021-2027 conform
recomandarilor Programului Regional Sud-Est 2021-2027 cu introducerea listei de
proiecte prioritare a listei de proiecte aferentd Obiectivului 5 din Strategia de Dezvoltare
a Judetului Bréila 2021-2027 de catre Consiliul Judetean Braila. Strategia actualizatd va
urma procedura de obtinere a Acordului de Mediu si va fi aprobaté de Consiliul Judetean
Braila.

Pasul 9 - Elaborarea fiselor de proiect pentru proiectele prioritizate din prioritatea
6 din Programul Regional Sud-Est 2021-2027, Actiunea 6.2 si pregitirea si
transmiterea pachetului de documente pentru verificarea de citre ADR Sud Est.

Pasul 10 - Lista de proiecte prioritare va fi disponibild pentru accesarea acesteia pe
pagina Consiliului Judetean Bréila.

3. METODOLOGIA DE PRIORITIZARE A PROIECTELOR

Avand in vedere numarul mare de proiecte planificate pentru perioada 2021-2027 aferente
obiectivului 5. Asigurarea unei dezvoltéri integrate sociale, economice si de mediu la nivel
local si al patrimoniului cultural, turismului si securitdtii si aflate in diferite stadii de
implementare, centralizate pe baza propunerilor de la nivel judetean, a documentelor
strategice in implementare, propunerilor actorilor interesati si a situatiei proiectelor
furnizatd de Consiliul Judetean Bréila, metodologia de prioritizare cuprinde doua etape
principale:

3.1. SELECTIA UNEI LISTE SCURTE DE PROIECTE

Pentru realizarea listei scurte s-a realizat selectia proiectelor, avand in vedere stadiul
acestora la momentul prioritizarii, prin aplicarea unor filtre de selectie. Lista de proiecte
utilizata este cea aferenta Strategiei de Dezvoltare a judetului Braila 2021-2027, Obiectivul
5. Astfel, vor fi selectate din lista proiectele care:

e Sunt localizate in zone non-urbane;

Contribuie la dezvoltarea integrata, prin corelarea cu alte proiecte la nivel judetean,

e Au un impact ridicat la nivelul intregului judet sau pun in valoare elemente de
patrimoniu natural, cultural de importanta judeteana sau national3;

» Sursa de finantare identificatd, si asumarea la nivelul beneficiarului potential, astfel
incét probabilitatea ca proiectul sa fie finantat in urmatorul ciclu financiar multianual
(2021-2027);

e Raéspunsul la nevoile locale, urgenta si necesitatea unui sprijin pe termen scurt
pentru realizarea proiectului;

» Localizarea proiectelor in zone defavorizate care dispun de potential turistic, si
contributia la reducerea disparitatilor de dezvoltare prin crearea de locuri de munca
si reducerea saraciei.

Avand n vedere faptul ca filtrarea se va face pe baza unor criterii obiective, iar informatia
este disponibila la nivelul listei de proiecte, lista scurtd de proiecte se va realiza la nivelul
Consiliului Judetean Braila.




In vederea prioritizarii in etapa 2 conform metodologiei, proiectele din lista scurti vor fi
extrase intr-o listd separata, conform modelului de mai jos:

TABEL 1 - LISTA SCURTA DE PROIECTE

Nr. Titlu Responsabili si Grad de Valoare Orizont de :::;;::
crt. program/proiect posibili parteneri maturitate estimati (lei) timp potentiale

Lista scurta de proiecte, va fi transmisa spre consultare structurii parteneriale judetene,
alaturi de procedura de prioritizare si de lista de proiecte aferentd Obiectivului 5§ al
Strategiei de dezvoltare a judetului Braila 2021-2027. Lista scurtd de proiecte va fi validata
de structura parteneriala constituita la nivel judetean.

3.2. SELECTIA PROIECTELOR PRIORITARE

Selectia proiectelor prioritare se va face pe baza listei scurte de proiecte rezultatd din
etapa anterioara si validatd de structura parteneriald judeteana. in vederea prioritizarii
investitiilor pe baza listei scurte de proiecte, se propune o matrice de prioritizare, ce
permite evaluarea multi-criteriald a proiectelor, pe baza unor criterii obiective de evaluare.

Criteriile propuse sunt ponderate in functie de importanta lor. Pentru evaluarea multi-
criteriala a proiectelor au fost stabilite 6 criterii de evaluare, care reflectd elemente de baza
pentru indeplinirea viziunii si obiectivelor si, nu in ultimul rdnd, fezabilitatea investitiilor.
Pentru fiecare criteriu, proiectele vor fi notate de la 1 la 5, conform modului de notare
descris in tabelul de mai jos.

TABEL 2 SISTEMUL DE NOTARE A PROIECTELOR

CRITERIU MOD DE NOTARE PONDERE

Dimensiunea grupului tinta si - proiectul vizeaza intregul judet (5 35%
asigurarea unui impact extins la puncte)

nivel teritorial - proiectul vizeaza un grup extins (mai

multe UAT-uri) — 2-4 puncte

- proiect cu impact la nivelul unei zone
restranse / grup tintd specific, restrans

(1 punct)
Disponibilitatea resurselor - din surse nerambursabile aferente 20%
financiare ' programelor europene sau programelor
de investiti de la nivel national (5
puncte)

- din bugetul propriu si/ sau alte surse
atrase, parteneriate etc. (2-4 puncte)

- exclusiv din bugetul propriu (1 punct)

faciliteaza dezvoltarea sau 10%
implementarea altor proiecte asigurand

o abordare integratda si este
reprezentativ la nivel teritorial (5
puncte)

Complementaritatea cu alte proiecte




- completeaza sau continua actiuni deja
implementate, sau este reprezentativ la
nivel teritorial (2-4 puncte)

- nu se coreleaza cu alte proiecte de
investitii (O puncte)

Impactul social (cu impact pozitiv la proiect care dispun de potential 25%

nivelul unor grupuri/ zone vulnerabile) turistic, ce contribuie la reducerea

si asigurarea egalitdti de sanse, disparitatilor de dezvoltare prin crearea

nediscriminarii si egalitatii de gen de locuri de munca si reducerea
saraciei (5 puncte)

- atinge Tn mod indirect problematica
grupurilor vulnerabile, egalitatea de
sanse si/ sau nediscriminarea (2-4
puncte)

- nu vizeaza explicit grupuri vulnerabile,
egalitatea de sanse si/ sau
nediscriminarea (1 puncte)

Impactul asupra dezvoltarii durabile, vizeaza explicit acest impact (56 10%
eficienta utilizarii resurselor si puncte)

protectiei mediului - atinge problematica (2-4 puncte)

- nu vizeaza explicit problematica (1
punct)

Punctajul total va fi calculat in functie de ponderea fiecarui criteriu, in cadrul matricei de
prioritizare, prezentata in tabelul urmator. in cazul in care doua sau mai multe proiecte vor
avea punctaj egal, acestea vor fi departajate in functie de punctajul acordat la criteriul
privind Dimensiunea grupului tintd si asigurarea unui impact extins la nivel teritorial,
aceasta fiind considerata o premisa esentiala pentru atingerea obiectivelor strategice de
dezvoltare la nivelul judetului Braila. Daca proiectele intrunesc punctaj similar privind acest
criteriu, se va analiza in detaliu acest criteriu pentru realizarea unei departajari, si va fi
acordata prioritate proiectului ce vizeaza grupuri tintd din categorii sociale diferite si
demonstreazé impactul adus asupra reducerii saraciei si asupra dezvoltarii.

Activitatea de prioritizare se va realiza de catre structura parteneriald, in conformitate cu
procedura de prioritizare avizata de catre aceasta si va include:

- Acordarea unui punctaj din partea fiecarui membru al structurii parteneriale, pentru
fiecare proiect;

- Centralizarea tuturor raspunsurilor de catre secretariatul tehnic al structurii
parteneriale;

- Lista finald de proiecte prioritizate va fi supusa consultarii publice si va fi propusa
spre aprobare Consiliului Judetean Braila.

Prioritizarea proiectelor poate fi actualizata in conditii justificate, in functie de progresul
acestora si nevoile aparute, conform prezentei proceduri si metodologiei de prioritizare.
Prioritizarea va tine cont de prevederile si eventualele actualizari ale Programului Regional
Sud Est si recomandarile de la nivelul Agentiei de Dezvoltare Regionala pentru a facilita
accesarea finantarilor disponibile pentru valorificarea potentialului turistic si conservarea
patrimoniului in zone non-urbane din cadrul Programului Regional Sud-Est 2021-2027.




TABEL 3 MATRICEA DE PRIORITIZARE

PRIORITATE

$SCOR TOTAL

PONDERE (%

IMPACTUL ASUPRA DEZVOLTARII

DURABILE, EFICI TILIZARN
RESURSELOR S| PROTECTIE!
MEDIULUL

PONDERE (%)

IMPACTUL SOCIAL (AFECTEAZA
GRUPURI ZONE VULNERABILE

PONDERE (%)

COMPLEMENTARITATEA CU
ALTE PROIECTE

PONDERE (%)

DISPONIBILITATEA RESURSELOR
EINANCIARE

PONDERE (%)

DIMENSIUNEA GRUPULUI TINTA
si asigurarea unui impact extins la
nivel teritorial

TITLUL PROIECTULUI




SISTEMUL DE NOTARE A PROIECTELOR

CRITERIU MOD DE NOTARE PONDERE

Dimensiunea grupului tinta si asigurarea unui
impact extins la nivel teritorial

Disponibilitatea resurselor financiare

Complementaritatea cu alte proiecte

Impactul social (cu impact pozitiv la nivelul unor
grupuri/ zone vulnerabile) si asigurarea egalitatii de
sanse, nediscriminarii si egalitatii de gen

Impactul asupra dezvoltdrii durabile, eficienta
utilizarii resurselor si protectiei mediului

- proiectul vizeaza intregul judet (5 puncte)

- proiectul vizeaza un grup extins {mai multe UAT-
uri) = 2-4 puncte

- proiect cu impact la nivelul unei zone restranse /
grup tinta specific, restrans (1 punct)

- din surse nerambursabile aferente programelor
europene sau programelor de investitii de la nivel
national {5 puncte})

- din bugetul propriu si/ sau alte surse atrase,
parteneriate etc. (2-4 puncte)

- exclusiv din bugetul propriu (1 punct)

- faciliteazd dezvoltarea sau implementarea altor
proiecte asigurand o abordare integratd si este
reprezentativ la nivel teritorial (5 puncte)

- completeazd sau continud actiuni deja
implementate, sau este reprezentativ la nivel
teritorial (2-4 puncte)

- nu se coreleaza cu alte proiecte de investitii (0
puncte)

- proiect care dispun de potential turistic, ce
contribuie la reducerea disparitatilor de dezvoltare
prin crearea de locuri de munca si reducerea
sardciei (5 puncte)

- atinge in mod indirect problematica grupurilor
vulnerabile, egalitatea de sanse i/ sau
nediscriminarea (2-4 puncte)

- nu vizeaza explicit grupuri vulnerabile, egalitatea
de sanse si/ sau nediscriminarea (1 puncte)

- vizeaza explicit acest impact (5 puncte)
- atinge problematica (2-4 puncte)

- nu vizeaza explicit problematica (1 punct)

35%

20%

10%

25%

10%



FISA DE PROIECT

Domeniul investitiei: Valorificarea potentialului turstic in zone non-urbane

Data depunerii la Consiliul Judetean Bréila — structura partenerial3

Institutia/structura beneficiara

Titlul Proiectului de investitie

1). Titlul Proiectului de investitie: .........cc.ccccevne..
2). Programul de finantare

3). Localizarea proiectului: ......cecccevunn.e.
Numar carte funciara

Persoana de contact:

Nume: .....covvvvieenennnns

Obiectivele proiectului de investitie
maxim 2000 caractere

Obiectivul general:

Nota. Proiectul de investitii trebuie sd se inscrie in Obiectiv de politicd 5 “ O Europd mai aproape
de cetdteni prin promovarea dezvoltdrii sustenabile si integrate a tuturor tipurilor de teritorii si a
initiativelor locale” — Obiectivul Specific OS 5.2. Promovarea dezvoltarii locale integrate si incluzive
in domeniul social, economic si al mediului, precum si a culturii, a patrimoniului natural, a
turismului sustenabil si a securitatii in alte zone decat cele urbane, Actiunea 6.2 Valorificarea
potentialului turistic si conservarea patrimoniului in zone non-urbane

Dimensiunea grupului tinta si asigurarea unui impact extins la nivel teritorial
Maxim 7000 caractere




[ Disponibilitatea resurselor financiare
Minim 5000 caractere
- din surse nerambursabile aferente programelor europene sau programelor de investitii de la nivel
national si/sau
8. - din bugetul propriu i/ sau alte surse atrase, parteneriate etc. Si/sau
- exclusiv din bugetul propriu
Complementaritatea cu alte proiecte
Maxim 1000 caractere
| - prezentarea modului in care proiectul faciliteaza dezvoltarea sau implementarea altor proiecte

asigurind o abordare integrata si este reprezentativ la nivel teritorial

9. - prezentarea modului in care proiectul completeaza sau continui actiuni deja implementate, sau
este reprezentativ la nivel teritorial
Impactul social (cu impact pozitiv la nivelul unor grupuri/ zone vulnerabile) si asigurarea egalititii
de sanse, nediscrimindrii i egalititii de gen
‘Maxim 10.000 caractere
- prezentarea modului in care proiectul care dispun de potential turistic contribuie la reducerea

10. | disparititilor de dezvoltare prin crearea de locuri de munca, reducerea siriiciei, abordarea
problematicii grupurilor vulnerabile, egalitatii de sanse si/ sau nediscriminarea
Impactul asupra dezvoltirii durabile, eficienta utilizirii resurselor si protectiei mediului
Maxim 5000 caractere

11.

| ]

‘ Reprezentant Legal al Solicitantului: Semnatura:

| Data:




